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Kalkinma planlari, Cumhurbaskant tarafmdan belirlenen 15018 sayil Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanununun 7., 9., 11 ve 60. |1 Frrat Universitesi ig ve Di Paydaslart T Frrat Universitesi Strateji Gelistirme Strateji Gelistirme Daire | 1. Memur 1. Stratejik Plan Genelgesi 1. Cumhurbaskanhigr Stratcji ve Bige Stratcjik Plan Hazur ik Takvimine 2Yi 5Yilda 1iskem  |Mips /o iratedu titr
politikalar, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri teme| maddeleri 2. Cumhurbaskanhg: Strateji ve Bitge Baskanlit Daire Baskanhigi Stratejik Y onetim Baskanlig1 Stratejik 2 2. Strateji Geligtirme Kurulunun Yeniden Teskili Baskanligma Phnin incelenmek Uzere Gore Belirlenen Zaman Dilimi
ilkeler gergevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarin 2. Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar Hakkinda 3. Saysstay ve Planlama Birimi Yonetim ve Planlama Birimi |3, Sube Mudurd 3. Stratejik Planlama Ekibinin Olusturulmast Gonderilmesi
olusturuldugu, stratejik amaglar ve olgulebilir hedeflerin Yénetmeligin 10, maddesi 4. TBMM Plan ve Biitge Komisyonu 2 Strateji Gelistirme Kurulu 4. Daire Baskant 4. Stratejik Plan Hazrlik Programmin Duyurulmast 2. Stratejik Planin Cumhurbaskanligs Strateji ve
saptandig, performanslarmin onceden belirlenmis olan 3. Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratcjik Plankar ve Performans 5. YOK Strateji Gelitirme Daire Baskanligs 4 Stratejik Plankama Ekibi 5. Genel Sekreter 5. Strateji Gelistirme Kurulunun Taslak Plant Incelemesi Biiige Baskanhigma, Sayistaya Gonderilmesi
gostergeler dogrultusunda dlgiildigii ve busrecin izleme ve | Programlari ile Faaliyet Raporlarma [liskin Usul ve Esaslar Hakkinda 6. Rektor Yardimesst 6. Stratejik Planin Strateji Gelistirme Kurulunun Uygun Gériisiine | 3. Biitge teklif ki olarak Stratejik Planin
1 Stratejik Planlarin Hazirlanmast degerlendirmesini yapmak amaciyla katilime1 yontemlerle 5 Yanetmeligin 2. kisminin 2. ve 3. bolimii 7. Rektor Sunulmast TBMM Plan ve Biitge Komisyonu ile
yillik dénemi kapsayan stratejik planin hazirlanmasi 4. Kamu Idareleri fgin Stratejik Plan Hazrlama Kilavuzu 7. Stratejik Planin Senato Onayina Sunulma Yiiksekogretim Kurulu Baskanhig: Strateji
5. Universiteler Igin Stratejik Plan Hazirlama Rehberi 8. Stratejik Plan Izleme ve Degerlendirme Siireci [le Bilgilerle Gelistirme Daire Baskanhigma gonderilmesi
6. Stratejik Plan Igin Analiz ve Yontemler Rehberi Stratejik Planin i Paydaslara Gonderilmesi 4, Stratejik Planin Dis Paydashra Gonderilmesi
Stratejik Planin uygulanmasindan sorumlu birimlerdenalman | 1. 5018 sayili Kamu Mali Y onetimi ve Kontrol Kanununun 7., 9. maddesi 1 Frrat Universitesi I ve Dis Paydashrt 2. Frrat Universitesi StratejiGelistirme Stratejik Plan izleme Tablolart Strateji Geligtirme Daire | 1. Memur 1. Stratejik Plan Izleme Tablolarmin Performans Temmuz Ay: Sonuna Kadar TAY Yilda 1 islem [hceps 77w firat edu tr/
verilerle yilin ilk yaris1 itibariyle izleme raporunu Universiteler 2. Strateji Gelitirme Birimlerinin Calgma Usul ve Esaslar Hakkinda Daire Baskanh@1 Stratejik Baskanlig1 Stratejik 2.l Sorumlu Birimlere
Igin Stratejik Planlama Rehberine uygun olarak hazirlayarak [ Yonetmeligin 5. maddesi Yonetim ve Planlama Birimi Yonetim ve Planlama Birimi |3, Sube Mudurd 2. Stratejik Phan izleme Raporunun Degerlendirmeleri Igin
Strateji Gelistirme Kurulunun gériis ve degerlendirmelerine [ 3. Kamu idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans 3. Strateji Gelistirme Kurulu 4. Daire Baskani Strateji Gelistirme Kuruluna Sunulmast
2| Stratejik Plan Izleme Raporlarinn sunulmast ve stratejik hedeflerden sorumlu birimlere Programlart ile Faaliyet Raporlarma [liskin Usul ve Esaslar Hakkinda 4. Stratejik Planlama Ekibi
Hazrrlanmast gonderilmesi Yonetmeligin 4. kismi
4. Kamu Idareleri fgin Stratejik Plan Hazrlama Kilavuzu
5. Universiteler Igin Stratejik Plan Hazirlama Rehberi
Stratejik Planin uygulanmas mdan sorumlu birimlerden alnan | 1. 5018 sayil Kamu Mali Y onetimi ve Kontrol Kanununun 7., 9. maddesi |1 Frat Universitesi I ve Dry Paydaghr Forat Universitest Stratefi_Gelistirme Stratejik Plan Degerlendirme Tablokart T Stratejik Plan Degerlendirme Tablolarinm Performans Ocak Ay: Sonuna Kadar TAY Yilda Llslem [Fs/wwwratedut/r
verilerle faaliyet yilnin ardindan Ocak ay igerisinde 2. Strateji Gelitirme Birimlerinin Caliyma Usul ve Esaslar Hakkinda Daire Baskanhig Stratejik Y onetim inden Sorumlu Birimlere ilmesi
degerlendirme raporunu Universiteler Igin Stratejik Plankama Y énetmeligin 5. maddesi ve Planlama Birimi 2. Stratejik Plan Degerlendirme Raporunun Degerlendirmeleri
Rehberine uygun olarak hazirlayarak Strateji Geligtirme 3. Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans 5, Strateji Gelistirme Kurulu fgin Strateji Gelistirme Kuruluna Sunulmasi
4 Stratejik P lan De gerle ndirme Kurulunun goris ve degerlendirmlerine sunulmasi ve stratejik Programlari ile Faaliyet Raporlarma {liskin Usul ve Esaslar Hakkinda 1. Stratejik Planlama Ekibi
Raporunun Hazirlanmast plan degerlendirme tabloarina idare faaliyet raporkarinda yer Yénetmeligin 4. kismi
verilmesi ve stratejik hedeflerden sorumlu birimlere 4. Kamu idareleri igin Stratejik Plan Hazrrlama Kilavuzu
gonderilmesi 5. Universiteler Igin Stratejik Plan Hazirlama Rehberi
Mali saydamlk ve hesap verme sorumlulugunu saglamak iizere | 1. 5018 sayili Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanununun 41. maddesi i Frat Oniversitesi I ve Dis Paydashr 1 Frat Universitesi StratejiGelistirme Strateji Gelistirme Daire | . Memur 1. Birim Faaliyet Raporunun Ust Yoneticiye (Universite ‘Ocak Ay1 Sonuna Kadar TAY Yilda Lislem  [ntesd/www.iratedutr/v
faaliyet yilinm ardindan her y1l Ocak ayinda Kamu Idarelerince | 2. Strateji Gelistirme Birimlerinin Galisma Usul ve Esaslart Hakkinda Daire Baskanhig Stratejik Y onetim Baskanhg Stratejik 2.5l Rektorune) Arz Edilmesi
Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlar ile Yonetmeligin 23. maddesi ve Planlama Birimi ‘Yonetim ve Planlama Birimi | 3. Sube Mudiri
. ) Faaliyet Raporlarina liskin Usul ve Esaslar Hakkinda 3. Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans 4, Daire Bagkani
4 Birim Faaliyet Raporlarmin Ynetmelige uygun olarak Birim Faaliyet Raporunun Programlari ile Faaliyet Raporlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Hazrlanmasi hazirlanmast Yénetmeligin 24. maddesi ve ekleri
4. Frat Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazrlama Rehberi
Tdare hakkindaki genel bilgilrle birlikte; Kullunilan kaynakli, | 1. 5018 sayil Kamu Mali Y onetimi ve Kontrol Kanununun 41. maddesi T Firat Universitesi Ig ve Dry Paydashrt T Frrat Universitesi Strateji_Geligtirme |Birim Faaliyet Raportar Strate]i Gelistirme Daire | 1. Memur T. Birim Faaliyet Raporlarmin Hazrknarak Strate]i Geliytirme T Tdare Faaliyet Raporunun Subat ayt Subat Ayr Sonuna Kadar 2Ay Vilda Llskem [P 7w frateou i/
bitge hedef ve gergeklesmeleri ile meydana gelen sapmalari | 2. Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslan Hakkinda 2. Cumhurbaskanlid: Strateji ve Bilige Baskanl@n | Daire Baskanh Stratejik Y onetim Baskanhg1 Stratejik 2. 5ef Daire Baskanligma Gonderilmesine Dair Harcama Birimlerine igerisinde Cumhurbaskanhg Strateji ve Biiige
nedenlerini, varlik ve yukumlulikleri ile yardim yapilan birlik, [ Ynetmeligin 6. ve 23. maddeleri 3. Saystay Ve Plankama Birimi Yonetim ve Planama Birimi |3, Sube Mudirt Ust Y dnetici Tarafindan Yapilan Cagn Baskanhg ile Saysstaya gonderilmesi
kurum ve kuruluslarmn faaliyetlerine iliskin bilgileri de kapsayan |3 Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Plankar ve Performans 4. YOK Strateji Gelistirme Daire Baskanlg1 4. Daire Bagkant 2. Idare Faaliyet Raporunun Ust Yénetici Oluruna Sunularak I |2 Idare Faaliyet Raporunun yeni yil bie
mali bilgileri; stratejik plan ve performans programi uyarmca | Programlart ile Faaliyet Raporlarma ITiskin Usul ve Esaskar Hakkinda 5, Genel Sekreter Kontrol Giivence Beyanmin Imzalanmast teKlif ekleri ile birlikte TBMM Plan ve Btge
5| Idare Faaliyet Raporlarmmn yuratalen faaliyetleri ve performans bilgilerini igerecek sekilde | Yonetmeligin 25., 26., ve 27. maddeleri 6. Rektor Yardimest 3. Idare Faaliyet Raporunun Ig Paydasharm Bilgikrine Sunulmasi | Komisyonu ile Y iiksekogretim Kurulu
Hazrlanmast diizenlenen Idare Faaliyet Raporunun hazirlanmasi 4. Frrat Universitesi Birim Faaliyet Raporu Hazrlama Kilavuzu 7. Rektor Baskanhigi Strateji Gelistirme Daire
Baskanhigima gonderilmesi
3. Idare Faaliyet Raporunun dis paydashra
gonderilmesi
Totanbul Valiigi ve Ankara Valiligine 6 aylik ve yillk donemler | 1. 11PIanama ve Koordinasyon MUGUNUKIeri Kurulus, GOrev ve Galisma |1, Frat Universitesi Ig ve Dry Paydashart T Forat Universitest Strateji_Gelistirme Brifing Tablolart Strate]i Gelistirme Daire | 1. Memur T Idareye liskin Bilgiler| Temin Etmek Uzere Daire T. Brifing Raporkarmm Istanbul Vali Resmi Yaz e Bildi en Sire 15 Gin Yilda 2Tstem (OCaK ve [t 7/ rat-eau i/
halinde Universitenin Istanbul ilinde sunmus oldugu hizmet ve [ Yénetmeliginin 21. maddesine gére hazrlanan II Phinkama ve Koordinasyon |2, Istanbul Valilgi 1l Planlama ve Koordinasyon Daire Baskanhg Stratejik Y onetim Baskanhg: Stratejik 2. Sef Baskanhiklaria Brifing Tablolarimin Gonderilmesi Planlama ve Koordinasyon Midirligiine Bitimine Kadar Temmuz Aykry)
yatirimhara iliskin brifing raporlarm hazrlanarak gonderilmesi [ Mudurlukleri Gorev ve Calisma Y onergesinin 80. maddesi Madirligi Ve Planlama Birimi Yoneti ve Planama Birimi |3, Sube Mudirt Gonderilmesi
6 Brifing Raporlarmin Hazrlnmas: 3. Ankara Valiligi 11 Planlama ve Koordinasyon 4. Daire Bagkant 2. Brifing Raporlarmmn Ankara Valiligi Il
Midiirlig 5. Genel Sekreter Planlama ve Koordinasyon Midirligiine
6. Rektor Gonderilmesi
YGKAKa sunulan Kurum Ig Degerlendirme Raporuna esas | 1. 2547 sayih Y uksckogretim 1. Firat Universitesi Ig ve Dis Paydashart T Frrat Universitesi Strateji_Gelistirme Strate]i Gelistirme Daire | 1. Memur T. Kalite Koordinatorlugi ve Kalite Komisyonuna YOKAK. ‘Ocak-Mart Doneminde Resmi Yazt 3Gin Yilda Llslem [Fs//wwwirateduti/r
olmak iizere Strateji Gelistirme Daire Baskanhginmn Kanununun Ek-35. maddesi 2. Kalite Koordinatorligi Daire Baskan Stratejik  Yonetim Baskanhg1 Stratejik 2. ef i Sonug Raporunun Gonderilmesi lke Bildiriken Stre Bitimine Kadar
sorumlulugundaki gostergelerdeki faaliyet yili sonucunun Kalie |2, Y iiksekogretim Kalite 3. Kalite Komisyonu Ve Plankama Birimi ‘Yonetim ve Planiama Birimi |3, Sube Muddrd
Koordinatérliigiine gonderilmesi Giivencesi ve Y iiksekogretim 4. Daire Bagkant
7 YOKAK Gostergelerinin lzlenmesi Kalte Kurulu Yonetmeliginin 19, maddesi
3. Firat Universitesi Kalite
Koordinatorligii ve Kalite
Komisyonu Y 6nergesinin 13. ve 14. maddeleri
YOKAK? sunulan Kurum g Degerlendirme Raporuna esas | L. 2547 sayih Y uksckogretim 1. Firat Universitesi Ig ve Dis Paydashart T Frrat Universitesi Strateji_Gelistirme Strate]i Gelitirme Daire | 1. Memur T. Kalte Koodinatorligi ve Kalte Komisyonuna Birim Tanttim ‘Gcak-Mart Doneminde Resmi Yazt 3Gin Yilda Llslem [Fts//wwwiratedutr/r
olmak iizere Strateji Gelistirme Daire Baskanhginin Kalite [ Kanununun Ek-35. maddesi 2. Kalite Koordinatorligi Daire Baskan Stratejik  Yonetim Baskanhg1 Stratejik 2. ef ve Degerlendirme Raporunun Génderimesi lke Bildiriken Stre Bitimine Kadar
ncesi Sistemi kapsaminda sorumbu okdugu akinkrdaki |2, Yiiksekogretim Kalite 3. Kalite Komisyonu Ve Plankama Birimi ‘Yonetim ve Planiama Birimi |3, Sube Muddrd
Birim Tantim ve Degerlendirme gosterge duzeylerinin kanithriyla birlikte sunulmast Glivencesi ve Y iksekbgretim 4. Daire Bagkant
§ Raporlarimmn Hazirlnmas: Kalte Kurulu Yénetmeliginin 20. maddesi
3. Firat Universitesi Kalite
Koordinatorligii ve Kalite
Komisyonu Y 6nergesinin 13. ve 14. maddeleri
Kalite Gvencesi Sistemi kapsaminda faaliyet doneminde kalite | 1. 2547 sayili Y uksckogretim T Frrat Universitesi Is ve Drs Paydashart T Frrat Universitesi Strateji_Gelistirme Strate]i Gelistirme Daire | L. Memur T Kalite Koordinatorliga ve Kalite Komisyonuna Birim OZ ‘Ocak-Mart Doneminde Resmi Yazt 3Gin Yilda Llslem [Fts/wwwirateduti/
olgunluk dizeylerinin ve Kanununun Ek-35. maddesi 2. Kalite Koordinatorligi Daire Baskan Stratejik  Yonetim Baskanhg1 Stratejik 2.5t Degerlendirme Raporunun Gonderilmesi ke Bildiriken Stre Bitimine Kadar
gergeklesmelerinin kanitlariyla birlikic hazrlanarak 62 2. Yiiksekogretim Kalite 3. Kalite Komisyonu Ve Planiama Birimi ‘Yonetim ve Planiama Birimi |3, Sube Middri
Birim Oz De Raporhirmmn | deg yapilmast Giivencesi ve Y ikse! 4. Daire Bagkant
9| Hazrlanma: Kalte Kurulu Yonetmeliginin 20. maddsi
3. Firat Universitesi Kalite
Koordinatorligii ve Kalite
Komisyonu Y 6nergesinin 13. ve 14. maddeleri
Kamu g Kontrol Standartlirina Uyum Eylem Plant Hazirlik | . Sirtcji Gelistirme Birimlerinin Galiyma Ustl ve Esaskar Hakkinda T Frrat Universitesi Bilgi [skom Daire_Baskanin |1 Frat Oniversiesi Strateji_Geligtirme Strate]i Gelistirme Daire Kamu Is Kontrol Standartlarma 3Gin 2Yilda Llskem [Fps//wwfratedu /o
Yonetim Bilgi Sisteminin Bilgi Islem | - b kapsaminda Bilgi Islem Daire Baskanlig ile birlikte | Y onetmeligin 8. maddesi 2. Yonetim Bilgi Sistemini Kullanan Ig ve Dis Daire Baskanhi Stratejik Y netim Baskanh Stratejik Uyum Eylem Plami Hazrrlik Grubu
Daire Baskanhg ile Birlikte .
i’ Y Gnetim Bilgi Sisteminin gelistirilmesi galismalarinda Paydaghr Ve Plankama Birimi Yonetim ve Planlama Birimi Calismalarinda Ongorilen Sre
1 8 Gelistirilmesine Katkida Bulunulma bulunulmas: 2. Firat Universitesi Strateji Bitimine Kadar
ve Istatistiki Veri Uretimi Iskemlerinin - °
N Gelistirme Daire Baskanhg: Ig Kontrol
Gelistirilme:
Birimi
Program biitceye uygun olarak yGratulecek faaliyetler ile 1. 5018 sayih Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanununun 9. ve 60. maddesi | 1. Firat Universitesi I ve Di Paydaslart 1. Frrat Universitesi StratejiGelistirme 1. Performans Program: Gosterge Hedeflerive Y1l | Strateji Gelistirme Daire | 1. Memur 1. Mays Aymnda Yeni Dénem Performans Program: Hazrlk 1. Yeni Donem Performans Programmm 1. Mayss Ayindaki Yeni Donem 6AY Yilda 1 iskem [https 7/ www.frat edu.tr/
bunlarin kaynak ihtiyaglarini, amag, hedef ve performans. 2. Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslan Hakkinda 2. Cumhurbaskanh: Strateji ve Biitce Baskanhgt Daire Baskanhi: Bitge ve Sonu Gerseklesme Tahmini Tablosu Baskanhg: Biltge ve 2. Sef Cagrisim Yapilmast Degerkendirmeleri igin Cumhurbaskanligs Performans Programi Hazirlk
gostergelerini igeren performans programmin hazrlanmast Yénetmeligin 5., 9. ve 11. maddeleri 3. Sayistay Performans Programi Birimi 2. Program Dis1 Maliyet Teklif ve Tahmin Tablolari | Performans Programi Birimi |3, Sube Mudiri 2. Biltge Hazirlama Rehberininin Temmuz Ay Igerisinde Strateji ve Bitge Baskanhgma Sunulmast Cagrisi (1 Giin)
3. Kamu idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans 4. TBMM Plan ve Biitge Komisyonu 4. Daire Baskan! Yayimlanmas: ile Birlikte Yeni Dénem Performans Géstergeleri | 2. Yeni Donem Performans Programmnm Biitge | 2. Temmuz Ayinda Performans
Programhari ile Faliyet Raporlarma liskin Usul ve Esaskar Hakkinda 5. YOK Strateji Gelistirme Daire Baskanhi1 5. Genel Sekreter Hedeflerinin ve Y1l Sonu Tahminlerinin Sorumlu Birimlerden [ Teklifi Eki Olarak TBMM Plan ve Biltce Hedef Gostergelerinin Konsolide
Y énetmeligin 3. kisimi 6. Rektor Alnmast Komisyonu ile Y OK Strateji Gelistirme Daire | Edilerek Birlestirilmesi (1 Ay)
4. Performans Program: Hazriama Rehberi 3. Ocak Aymda Web Sitesinde Yaymbanarak Yrirlige Giren | Baskanhgma Sunulmast 3. Performans Programinin Yazil
5. Biltge Gagrisi ve Biltge Hazrlama Rehberi Performans Programmnin Performans Hedef Gostergelerinden |3, Performans Programmin Ocak Ayinda fln | Metin Haline Getirilmesi (1 Ay)
Sorumlu Birimlere izleme ve Deerlendirme Soreci fle ilg Edilerck Dis Paydashira Gonderilmesi 4. Yeni Donem Orta Vadeli Program
Performans Programbarinm Bilgilerle Birlikte Gonderilmesi 4, Performans Programinin Subat Ay1 Sonuna | Tavanlan Altinda Idare Performans
E Hazrlanmas: Kadar Cumhurbaskanhg1 Strateji ve Bitge | Bilgileri, Faaliyet
Baskanhg ile Hazine ve Maliye Bakan Maliyetkeri Tablolar,
Gonderilmesi Faaliyet ve Ekonomik
Smiflandrma
Dizeyinde idare
Performans
Programmnin Maliyeti
Tablolarmm Yeniden Olusturulmas
(1 Hafta)
Program Biitge Esaslarina Gore Performans Programi izleme | 1. 5018 sayil Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanununun 9. ve 60. maddesi | 1. Frrat Universitesi i ve Dis Paydaslart 1 Furat Universitesi StratejiGelistirme Performans Gostergeleri izieme Tablosu Strateji Gelistirme Daire | 1. Memur 1. Her Bir Geyrek Donemin Sonunda Performans Hedef Resmi Yazi ile Bildirilen Sire 5 Gin Inteps://www.firatedu tr/tr
Rehberinde belirtilen ilkelere uygun olarak uygulanmakta olan 2. Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslan Hakkinda 2. Strateji Gelistirme Kurulu Daire Baskanhi Stratejik Y dnetim Baskanhg: Biltge ve 2. Sef Gostergelerinden Sorumlu Birimlere Performans Gostergeleri Bitimine Kadar
Performans Programinin dorder geyrek donemler halinde Yonetmeligin 5. ve 9. maddeleri Ve Planiama Birimi Performans Program Birimi |3, Sube Midri Gergeklesme Tablosunun Gonderilmesi
performans géstergelerinden sorumlu birimkrden alinan veriler | 3. Kamu idarelerince Hazirlanacak Stratejik Plankar ve Performans 2. Strateji Gelistirme Kurulu 4. Daire Baskan! 2. Degerlendirmeleri igin Strateji Gelistirme Kuruluna
konsolide edilerek Biitge Y netim ve Enformasyon Sistemine | Programlart ile Faaliyet Raporlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Performans Programi Dénem izleme Raporunun Gonderilmesi
19) Performans Program Izleme girilmesi, izleme Raporunun hazirlanarak Strateji Gelistirme [ Y énetmeligin 21. ve 22. maddesi 3. Bilgileri Igin Performans Hedeflerinden Sorumlu Birimlere Yilda 4 slem

Raporlarnm Hazirlanmast

Kuruluna sunulmasy, e-biltge sistemine girilmesi, performans
hedeflerinden sorumlu birimlere gonderilmesi ve i¢ ve dis
paydaslarin bilgisi igin birim web sitesinde yayimlanmasi

4. Program Biitge Esaslarma Gore Performans Programi izleme Rehberi

Gonderilmesi




Program Bitge Esaslarma Gore Performans Programi Izleme | 1. 5016 sayih Kamu Mali Y onetimi ve Kontrol Kanununun 9. ve 60. maddesi |1 Firat Universitesi Ig ve Diy Paydasiart T Furat Onivers tesi Strateji_Gelistirme Performans Program: Donem izleme Raporlart Strateji Gelistirme Dawre | L. Mermur T Degerlendirme Raporunun Degerlendirmeleri igin Strate]i ‘Ocak Ayt Sonuna Kadar TAY Fitps /7w frat.edu o/
Rehberinde belirtilen ilkelere uygun olarak faaliyet yil bittikten [2. Strateji Gelistirme Birimlerinin Galiyma Usul ve Esaslar Hakkinda 2. Cumhurbaskanhi: Strateji ve Bltce Baskanlgi | Daire Baskanhgi Stratejik Y onetim Baskanhi1 Biitge ve 2. f Gelistirme Kuruluna Sunulmas:
sonra Ocak ayinda Performans Programi sonugharinin bir rapor | Yénetmeligin 5. ve 9. maddeleri 3. Saysstay ve Planiama Birimi Performans Programi Birimi. [3. Sube Mudurd 2. Bilgikeri igin Performans Hedeflerinden Sorumlu Birimlere
seklinde igin performans i 3. Kamu idarelerince Hazirlanacak Stratejik Plankr ve Performans 2 Strateji Gelistirme Kurulu 4, Daire Bagkant Gonderilmesi
sorumlu birimlerden alinan verilerin konsolide edilip Bitge | Programiar ile Faaliyet Raporlarma fliskin Usul ve Esashar Hakkinda
Y Gnetim ve girilmesi, De Yonetmeligin 21., 22., 23. ve 26. maddeleri
Performans Programi De Raporunun deg igin Strateji Gelistirme Kuruluna | 4. Program Bitge Esaslarma Gore Performans Programi Izleme Rehberi
13 Raporlarinin Hazirlanmas: sunulmast ve i ve dis paydagharm bilgisi ipin birim web sitesinde Yilda 1iskem
kamuoyuna duyurulmasi, e-biltge sistemine girilmesi, performans
hedeflerinden sorumlu birimlere génderilmesi, performans
sonughrinin ve performans bilgi sisteminin degerlendirmelerine
idare faaliyet raporlarinda yer verilmesi
AVIK bitge giderleri ve gelirlerindeki gerceklesmelerin ig 1 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 7., 8. ve 13, 1. Saglik Bilimlerleri Universitesi Ust Y onetimi 1 Frat Onivers tesi Strateji_Gelistrme Strate]i Gelistirme Daire | 1. Memur 1 Aylik Biitge Uygulama Sonuglarmin Universite Ust Yonetimine ‘Ay Sonuna Kadar TGin Fitps 77w frat edu o/
kontroliin raporlama standard kapsaminda Universite Ust maddeler 2. Frat Universitesi i¢ ve Dis Paydaslart Daire Baskanlig1 Biltge ve Baskanlig1 Bitge ve 2 Sunulmast
Biltge Uygulama Sonuglars Raporlarinm | Y 6netimine raporlanmasi ve kamu mali yonetiminin mali 2. Strateji Geligtirme Birimlerinin Caliyma Usul ve Esaslart Hakkinda Performans Programi Birimi Performans Program Birimi |3, Sube Muddrd 2. Bilgileri igin Birimlere Gonderilmesi
iy Hazrlanmast saydamlik ve hesap verme sorumlulugu ilkeleri gergevesinde | Y6netmeligin 9. maddesi 4 Daire Bagkant Yilda 12Islem
birim web sitesinde kamuoyuna sunulmas1, birimlerin bilgilerine
sunulmast
AV yatrim programndaki gergeKlesmelerin i Kontrolin | 1. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 7., 8. ve 13 1 Frat Universitesi Ust Yonetimi 1 Frat Onivers tesi Strateji_Gelistrme Strateji Gelistirme Dawe | L. Mermur T Aylik Yaturim Programi Gergekles melerinin Universite Ust "Ay Sonuna Kadar TGin Fetps 77w fratedu o/
. raporlama standardi kapsaminda Universite Ust Yonetimine | maddeleri 2. Frat Universitesi i Paydashri Daire Baskanlig1 Biltge ve Baskanlig:1 Biitge ve 2. §ef Yonetimine Sunulmast
15 Yatirim GergeklesmeleriRaporlarini o0 ovacy ve birimlerin bilgilerine sunulmast 2. Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslan Hakkinda Performans Program Birimi Performans Programi Birimi | 3. Sube Midir 2. Bilgileri igin Birimlere Gonderilmesi Yilda 12 fskem
Hazrlanmasi Y énetmeligin 9. maddesi 4, Daire Baskan!
Tstanbul Valiligi Yonetim Moduline Istanbul ilindeki yatrim 1. TlPlaniama ve Koordinasyon MUdurlakleri 1 Istanbul Valiligi 1l Plankama ve Koordinasyon 1 Frat Onivers tesi Strate]i_Gelistrme Strateji Gelistirme Dawe |1, Mermur "Ay Sonuna Kadar TGin it 7w rat edu /i
. - programi gergeklesmelerinin aylik olarak girilmesi Kurulus, Gorev ve Calisma Yonetmeliginin 21. maddesine gore hazrknan 11 [ Madiiri Daire Baskanlig1 Biltge ve Baskanlig1 Biitge ve 2. §ef
1] Yatirim Gergeklesmelerinin Valilik Planlama ve Koordinasyon Midirlikleri Gorev ve Calisma Y Gnergesi Programi Birimi Performans Programi Birimi |3, Sube Muduri Yilda 12 fglem
'V anetim Modilline Girilmesi 2. 1l Yatrmlars Izleme Moduli K ilavuzu 4. Daire Baskani
Yatirim Programindaki gergeklesmelerin geyrek donemler 1. Yatwim Programi Y1l Igi Islemlerinin Uygulanmast Ve Izlenmesi Hakkinda | 1. Frrat Universitesi Ust Yonetimi 1 Frat Onivers tesi Strateji_Gelistrme Yatirim Projeleri Izleme Formu Strateji Gelistirme Daire |1, Mermur T Yatirim Programi Donem Izleme ve Degerlendirme Tzleyen Geyrek Donemin 1k 15 5 Gin Fetps 77w fratiedu e/
) halinde izleme ve degerlendirme raporlarinin hazirlanarak (1) Swa Nolu Genelgenin "izleme ve Degerlendirme Raporkri” bolimi 2. Yatirumlardan Sorumlu Harcama Birimeri Daire Baskanlig1 Biltge ve Baskanlig1 Blltge ve 2§l Raporlarinim Universite Ust Y dnetimine Sunulmas1 Giini Sonuna Kadar
17] Yatrum [zleme ve De gerkendirme Universite Ust Yonetimi ve yatrimlardan sorumlu birimlere Performans Program Birimi Performans Programi Birimi | 3. Sube Mudiri 2. Bilgikeri igin Yatrmiardan Sorumlu Birimlere Gonderilmesi Yilda 4Islem
Donem Raporlarinin Hazrlanmasi - 2 Daie Baskam
Yatirim Programindaki gergeklesmelesmelerin Gorder ceyrek | 1. Yatium Programi Y1l lgi Islemlerinin Uygulinmas ve 1zlenmesi Hakkinda | L. Ankara ve Istanbul Valilikleri 11 Planiama ve 1 Frat Onivers tesi Strateji_Gelistrme Yatirim Projeleri Izleme Formu Strate]i Gelitirme Daire | 1. Memur T [Koordinasyon Kuruluna Universiteyi | Izkeyen Geyrek Donemin ik TGin [t 7w rat edu i/
donem halinde igisleri Bakanhg: Strateji Gelitirme (1) Swa No'lu Genelgenin "Diger Hususlar” boliami Koordinasyon Midirlikleri Daire Baskanlig1 Biltge ve Baskanlig1 Blltge ve 2. Sef Temsilen Katilicak Olan Yoneticilere Toplanti | Haftasinin Sonuna Kadar
p ;i:::l’:':’j’"r‘rr’:”lc‘:fn‘n“ vasa Baskanliginin Il Yatirimlar Takip Sistemine (ILYAS) girilmesi |2, I Yatirim Takip Sistemi Kullanic1 Kilavuzu 2. Igisleri Bakanli Strateji Gelistirme Baskanh@i | Performans Programi Birimi Performans Programi Birimi | 3. Sube Mudiri Adresi ve Zamanin Bildirilmesi Vit lge
P . 4, Daire Baskani 2. Valilik il Planlama ve Koordinasyon slem
Girilmesi 5. Genel Sekreter Madiirliklerine "Yatrim i zleme Formu" ve
6. Rektor "Vatrm icmal Raporu*nun Gonderiimesi
Yatirim Programindaki gergeklesmelerin dorder ceyrek donem | 1. Yatrum Programi Y1l i Islemlerinin Uygulanmasi Ve 1zlenmesi Hakkinda | 1. Cumhurbaskanhig Stratcji ve Bitce Baskanligr 1 Frat Oniversitesi Strateji_Gelistirme Yatirim Projeleri Izieme Formu Strateji Gelistirme Daire | L. Mermur Tzleyen Geyrek Donemin 1k 15 2Gin
Yatirim Izleme ve hilinde Cumhurbagkanhis Strateji ve Biitge Bagkanhginm Kamu | (1) Swa No'lu Genelgenin "izleme ve Degerlendirme Raporlart” balimi Sekiorler ve Kamu Yatrimlari Genel Midiirligi | Daire Baskanhg1 Blige ve Baskanlig: Blitge ve 2§l Giini Sonuna Kadar
19| Degerlendirmekerinin KaYa'ya Yatrimlari Bilgi Sistemine (KaYa) girilmesi 2. Kamu Yatiumlari Bilgi Sistemi Kilavuzu Performans Programi Birimi Performans Programi Birimi [3. Sube Midurl Yilda & Islem
Girilmesi 4. Daire Baskan
Faaliyet yihnin ardindan her yil Martayinda Yatrim 1. 5018 sayil Kamu Mali Y onetimi ve Kontrol Kanununun 25. maddesi 1. Frat Universitesi Ig ve Dis Paydaslart 1 Frat Onivers tesi Strate]i_Gelistrme Yatirim Projeleri Izieme Formu Strate]i Gelistirme Daire | 1. Memur T Yatirim Programi Izleme ve Degerlendirme Raporunun Ust T Cumhurbaskanhigr Strateji ve Bige, Mart Aymnin Sonuna Kadar TAY Pitps 77w frat edu o/
izleme ve degerlend 2. Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar Hakkinda 2. Cumhurbaskanlig: Strateji ve Bitge Baskanhgi | Daire Baskanh1 Blitge ve Baskanlig: Bitge ve 2. ef Yonetici Oluruna Sunulmast Bagkanlig1, Saysstay ve Hazine ve Maliye
| Yatrim Izleme ve Degerlendirme raporunun olarak hazirlanarak Cumhurbaskanhgi Strateji ve | Yénetmeligin 5. 8. ve 24. maddeleri 3. Sayistay Performans Programi Birimi Performans Programi Birimi |3, Sube Muddrd 2. Yatrim Programi Izieme ve Degerlendirme Raporunun Ig Bakanligma Yatrim I zleme ve Degerlendirme N
Raporlarmm Hazirlanmast Biitge Baskanligina, Saysstaya, Hazine ve Maliye Bakanligina 4. Hazine ve Maliye Bakanhigi 4. Daire Baskani Paydaslara Gonderilmesi Raporunun Gonderilmesi ilda 1Iglem
gonderilmesi 5. Genel Sekreter
6. Rektor
Btgenin ilk altraylik uygulama sonuglarinin, ikincialti aya 15018 sayili Kamu Mali Y netimi ve Kontrol Kanununun 30. maddesi 1. Frrat Universitesi I ve Dis Paydashri 1 Frrat Universitesi StratejiGelistirme Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu Strateji Gelistirme Daire | 1. Memur 1. Harcama Birimlerinden Y ilin 11k Alt Ayina lliskin Faaliyetleri | 1. Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Temmuz Aynm Sonuna Kadar TAY [hteps 77w firat edu tr/t
iliskin beklentiler ve hedefier ile faaliyetlerini kapsayan mali 2. Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar Hakkinda 2. Cumhurbaskanlig: Strateji ve Bitge Baskanhgi | Daire Baskanh1 Blitge ve Formati Baskanhg: Bltge ve 2. Sef ile Yatirim Gergeklesmelerine [liskin Verileri ife Ikinci Al Aya | Raporunun Elektronik Posta Olarak
2l Kurumsal MaliDurumve Beklentiler [ durumun Temmuz ay: iginde kamuoyuna ag klanmas Yonetmeligin 5. ve 8. maddeleri Performans Programi Birimi Performans Programi Birimi. |3, Sube Mudurd liskin Beklenti ve Hedeflerinin Alinmast Cumhurbaskanhi Strateji ve Biitge -
Raporlarinm Hazirlanmas 4. Daire Baskant 2. Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporunun Bilgileri lgin | Baskanligma Gonderilmesi ilda 1Iglem
5. Genel Sekreter Birimlere Gonderilmesi
6. Rektor
Yiiksckogretim Kurumlart Bilimsel Aragtirma Projeleri 1 Yatmm Program Y1l g1 Islemlerinin Uy gulanmast ve Izlenmesi Hakkinda | 1. Cumhurbakanhir Strateji ve Bitge Bagkanhgt 1 Frat Oniversitesi Strateji_Gelistirme Proje Listesi Strate]i Gelistirme Daire | 1. Memur T Bilimsel Arastrma Projeleri K orligh T Cumhurbaskanhr Strateji ve Bitge Donem Bitimini Takip Eden Aym 5 Gin Fitps 77w rat edu o/
Hakkinda Yonetmelik gergevesinde yiriitilen bilimsel aragtrma [ (1) Sra Nolu Genelgenin "Izleme ve Degerlendirme Raporlart” bolimii Sektdrler ve Kamu Yatrimlari Genel Midirligi [ Daire Baskanlg1 Bige ve Baskanlig Bitge ve 2. ef Yiritilmekte Olan Projelere Ait Bilgilerin Alinmast Bagkanli@ Sekidrler ve Kamu Yatrimbrt Sonuna Kadar
2| Bilimsel Aragtrma Projeleri projeleri listesinin her yil Ocak ve Temmuz aylarinda Programi Birimi Programi Birimi |3. Sube Mudird Genel Midiirligine Bilimsel Arastirma Yilda 2lglem (Ocak ve
Listelerinin Bildirilmesi Cumhurbagkanlig Strateji ve Biitge Baskanhgi Sektorler ve 4. Daire Baskani Projeleri Listesinin Gonderilmesi Temmuz Aylari)
Kamu Yatrimlari Genel Midirligiine gonderilmesi 5. Genel Sekreter
6. Rektor
UlusTararas: kalkinma is birligi ve dis yardim faaliyetleri 1 4Nolu Cumhurbaskanlgr L TUrk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi (TIKA) T Firat Universitesi Strateji_Gelistirme Proje Kayit Formu Strateji Gelistirme Daire | 1. Mermur T Ar-Ge Birimleri ve Bilimsel Aratirma Projeleri “Aralik Aymm Sonuna Katar 5Gin ites /7w frat.edu o/
kapsaminda yiiritilen projelerin Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon | Kararnamesinin 522. maddesinin Daire Baskanlig1 Biltge ve Baskanhii Biitge ve 2. §ef Koordinatorligine Proje Kayi Formlarmn Gonderilmesi
Uluslararasi Isbirli Ajansi Baskanligina (TIKA) Aralik ayinda bildirilmesi f-bendi Performans Program Birimi Performans Programi Birimi |3, Sube Mudurl
23| Yilda 1islem
Bildirilmesi 4. Daire Bagkam
5. Genel Sekreter
6. Rektor
Ar-Ge Birimlerine TUIK Y iksekogretim Kesimi Ar-Ge 1. Torkiye Istatistik Kanununun 7., 1 Turkiye Istatistik Kurumu 1. Bilimsel Arastrma Projeleri Yiiksekogretim Kesimi Arastrma Gelistirme T Bilimsel  Arastrma |1 Memur T Ar-Ge Birimlers, Bilimsel Arastrma Projeleri Koordinatorlugi Mayss Ayinm Sonuna Kadar TAY Pitps 77w frat edu o/t
Istatistikleri Anketi igin Nisan aymda bilgi verilmesi ve 8.,9. ve 10. maddeleri Koordinatorligi Faaliyetleri Istatistikleri Soru Formu Projeleri Koordinatorligi | 2. Sef ve Personel Daire Basikanhiina Y iksekogretim Kesimi Aragtrma
koordinasyonun saglanmas 2. Yiiksekdgretim Kesimi Aragtrma Gelistirme Faaliyetleri Istatistikleri 2. Ar-Ge Faaliyetinde Bulunan Uygulama 2. ArGe Faaliyetinde 3. Sube Mudurd Gelistirme Faaliyetleri Istatistikleri Anketi Igin Bilgi Verilerek
Kilavuzu Ve Arastirma Merkezleri Bulunan Uygulama ve 4. Daire Bagkan Koordinasyonun Saglanmas:
TUIK Y itksekdgretim Kesimi Ar-Ge 3. Teknokent Arastirma Merkezleri
2 Istatistiklerinin Koordinasyonu 4. Tekmer 3. Teknokent Yilda 1lslem
6. TT0 4. Tekmer
7. Personel Daire Baskanhig 6.TT0
7. Personel Daire Baskanhi
Genel Y Gnetim Muhasebe Yonetmeligine gore aylik olarak 1 Genel Y netim Muhasebe Y onetmeliginin 309, 313., ve 327. maddeleri 1 Firat Oniversitesi I ve Dis Paydaslart T Firat Universitesi Strateji_ Gelistirme Frat Universitesi Strateji | 1. Memur Takip Eden Ayin Sonuna Kadar 1Gin ites 77w frat.edu o/t
diizenlenmesi gereken mali tablolarin hazirlanmas: 2. Hazine ve Maliye Bakanlig Muhasebat Genel Daire Baskanhin Muhasebe, ~ Kesin Gelistirme Daire 2. Sef
Aylik GYMY Mali Tablornm Hesap ve Raporlama Birimi Baskanhig: Muhasebe, Kesin |3 Sube Midri
3 Hazzhmas: Hesap ve Raporlama Birimi | 4. Daire Baskant Yilda 12 Islem
Genel Y Gnetim Muhasebe Y onetmeligine gore yillk olarak | 1. Genel Y onetim Muhasebe Yonetmeliginin 309., 313., ve 327. maddeleri 1 Firat Universitesi I ve Dis Paydaslart T Firat Universitesi Strateji_ Geligtirme Frat Universitesi Strateji | 1. Memur Nisan Aymn Sonuna Kader 1Gin ites 77w rat.edu o/
diizenlenmesi gereken mali tablolain faaliyet yilinin ardmdan 2. Hazine ve Maliye Bakanlig Muhasebat Genel Daire Baskanhin Muhasebe,  Kesin Gelistirme Daire 2. Sef
Yillik GYMY Mali Tablolarmin Nisan ay1 sonuna kadar hazirlanmasi Hesap ve Raporlama Birimi Baskanlizs Muhasebe, Kesin |3, Sube Mudurl
26| Hazrlanmast Hesap ve Raporlama Birimi | 4. Daire Baskant Yilda 1 lslem
Faaliyet ylnm ardindan Nisanayr sonuna kadar Hazine ve | 1. Genel Y onetim Muhasebe Y onetmeliginin 309, 313., ve 327. maddeleri 1 Frat Universitesi I ve Dis Paydaslart T Firat Universitesi Strateji_ Gelistirme Frat Universitesi Strateji | 1. Memur T Ust Yonetici Oluru ardindan Universite Web Sitesinde Nisan Aymn Sonuna Kadar 1Ay ites 77w rat.edu o/
Maliye Bakanlig Muhasebat Genel Miidiirliginin "Mali Tablo [ 2. Mali Tablo Hazrrlama Rehberi 2. Hazine ve Maliye Bakanlig Muhascbat Genel Daire Baskanhi Muhasebe,  Kesin Gelistirme Daire 2. Sef Yaymbnmast
Hazirlama Rehberi"ne uygun olarak Temel Mali Tablolar Midirligi Hesap ve Raporlama Birimi Baskanhig: Muhasebe, Kesin |3 Sube Midri 2. Ig Paydashrm Bilgikerine Gonderilmesi
27 Temel Mali Tablolar Raporlarmm Raporunun hazirlanmas: ve Universite web sitesinde Hesap ve Raporlama Birimi |4, Daire Baskant Yilda 1Iglem
Hazrlanmas: yaymlanarak kamuoyuna duyurulmass 5. Genel Sekreter
6. Rektor
Kamu I Kontrol Standartlri Uyum Eylem Plankarmin 2ser | 1. 5018 sayih Kamu Mali Y onetimi Kanununun 5. K isim 1 Firat Universitresi I ve Dis Paydashan 1 Frat Universitesi Strateji_ Gelistirme Frat Universitesi Strateji | 1. Mermur T Ust Yonetici Oluru ile I Kontrol Izleme ve Y onlendirme 1 Kamu Ig Kontrol Standartlarma Uyum Eylem | YUrirlikteki Plan Donemi B tene 6AY it 77w ratedu i/
yillik dénemler itibariyle Kamu I Kontrol Rehberine uygun |2, ig Kontrol ve On Mali Kontrole liiskin Usul ve Esaslar 2. Hazine ve Maliye Bakanhig1 Daire Baskanlif I¢ Kontrol  Birimi Gelistirme Daire 2. Sef Kurulunun Yeniden Olusturulmast Planinm Hazine ve Hazine ve Maliye Kadar
olarak hazirlanmas: 3. Kamu Ig Kontrol Standartlar Tebligi 2. Firat Universitesi Ig Kontrol  Izleme ve Baskanhg1 Ig Kontrol 3. Sube Midri 2. Ust Yénetici Oluru ile Kamu Ig Kontrol Standartlarina Uyum Bakanhgma (Kamu Mali Y 5netim ve Déniisiim
4. Frrat Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanlig i Kontrol  izleme ve Yonlendirme Kurulu Birimi 4. Daire Baskant Eylem Plan Hazrlama Grubunun Olusturulmast Genel Midiirligi i¢ Kontrol Merkezi
Y énlendirme Kurulunun Galisma Esas ve Usulleri Hakkinda Y tnerge 3. FratUniversitesi Rektorligi 5. Genel Sekreter 3. Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plam Taskgmin | Uyumlastirma Dairesi) gonderilmesi
5. Frat Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanligi On Mali  Kontrol 6. Rektdr Yardimcist Ig Kontrol Izleme ve Yonlendirme Kuruluna Sunulmasi
Islemleri Y nergesi 7. Rektor 4. Kamu ¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plam Tasla gmin
2] Kamu I Kontrol Standartlarma Uyum 6. Hazine ve Maliye Bakanligi Biitge ve Mali Kontrol Genel Miidii Ust Yénetici Oluruna Sunulmas: 2Yilda 1lglem
Eylem Planlarinn Hazirlhnmast Kamu i Kontrol Standartlarina Uyum Genelgesi 5. Kamu I Kontrol Standartharma Uyum Eylem Phninm Sorumlu
7. Hazine ve Maliye Bakanliti Biitge ve Mali Kontrol Genel Midiirligiinin Birimlere Gonderilmesi
Kamu i Kontrol Standartlar: Genel Yaz:
8. Kamu g Kontrol Rehberi
9. Kamu g Kontrol Standarlarina Uyum Eylem Plan: Rehberi
10. Ust Yoneticiler gin I Kontrol ve i Denetim Rehberi
Yilin ilk yarist itibariyle Ig Kontrol Sisteminin kurulmasr, 1. 5018 sayilt Kamu Mali Y onetimi Kanununun 5. Ksimt 1. Frat Universitesi I ve Dis Paydaslart 1 Frat Universitesi Strateji Gelistirme 1. i Kontrol Soru Formhr Frrat Universitesi Statefi | 1. Memur + Firat Universitesi Ig Kontrol Sistemi Izkme ve T I Kontrol Izkme Raporunune-SGB'Ye | Temmuz Ayinm Sonuna Kadar TAY Pitps 77w fratedu o/
standartlarinin uygulanmasi ve gelismesinin "Firat Universitesi| 2. i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar 2. Hazine ve Maliye Bakanhg Daire Baskanh1 Ig Kontrol Birimi 2. Frrat Universitesi Ig Kontrol Sistemi izleme ve | Gelistirme Daire 2. Degerlendirme Raporu1 Hazirlama Kilavuzunin Birim ig Kontrol yiiklenerek Hazine ve Maliye Bakanhigma
ig Kontrol Sistem izleme ve Degerlendirme Raporu Hazirlama | 3. Kamu ig Kontrol Standartlan Tebligi 2. Firat Universitesi Ig Kontrol  izleme ve Degerlendirme Raporu1 Hazirlama Kilavuzu Baskanhg ig Kontrol 3. Sube Midri Komisyonlarma Gonderilmesi (Kamu Mali Y onetim ve Déniisiim Genel
Kilavuzu"nda yer verilen "Soru Formlari” ile izlemesinin 4. Frrat Universitesi Strateji Geligtirme Daire Baskanligi ig Kontrol izleme ve Y 6nlendirme Kurulu Birimi 4. Daire Baskan1 2 Ig Kontrol izleme Raporunun ig Kontrol izleme ve figii i¢ Kontrol Merkezi Uyumlastrma
yapilarak i Kontrol izleme ve Y onlendirme  Kuruluna Y 6nlendirme Kurulunun Gahsma Esas ve Usulleri Hakkinda Y 6nerge 3. Birim g Kontrol Komisyonart Yénlendirme Kuruluna Sunulmast Dairesi) Gonderilmesi
raporlanmas1 ve Ust Yonetici Oluru ardindan raporun e SGB'ye [, Hazine ve Maliye Bakanl Biltge ve Mali Kontrol Genel Midirligiinin 3. Ig Kontrol izkeme Raporunun Ust Y6netici Oluruna Sunulmast
2 ¢ Kontrol Sistemi Izeme ve yiiklenerek Hazine ve Maliye Bakanhigina sunulmasi Kamu ¢ Kontrol Standartlarma Uyum Genelgesi « Bilgileri igin Birimlere Gonderilmesi Yilda 1 iske
ida 1 islem

degerlendirme Raporlarinm
Hazrrlanmast

6. Hazine ve Maliye Bakanliti Biltge ve Mali Kontrol Genel Midirligiinin
Kamu ig Kontrol Standartlar:
7. Kamu g Kontrol Rehberi
8. Ust Yoneticiler icin i¢ Kontrol ve ig Denetim Rehberi

9. Frat Universitesi i Kontrol Sistemi izleme ve Degerlendirme ~ Raporu
Hazirhma Kilavuzu

ienel Yazist




Kamu I¢ Kontrol Kontrol Standartlari Uyum Eylem Planinda 1. 5018 sayih Kamu Mali Y Gnetimi Kanununun 5. Kisimi 1. Firat Universitesi i¢ ve Dis Paydaslar1 1. Firat Universitesi Strateji  Gelistirme. 1. Kamu I¢ Kontrol Standartlarna Uyum Eylem Fuat Universitesi Strateji | 1. Memur 1. Sorumlu Harcama Birimlerine Plan Dénemi Igerisinde 2 Yillik Eylem Planinda Belirtilen 2y Yilda Gok Sayida |nttps //www.firat.edu.tr/tr
belirtilen eylemlerin uygulanmas 2. ¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iligkin Usul ve Esaslar 2. Hazine ve Maliye Bakanhig! Daire Baskanhg i¢ Kontrol Birimi Pl Gelistirme Daire Uygulamaya K onulmasi Uygun Gérillen Eylemlerin Tamamlanma Tamamlanma Tarihi Sonuna Kadar islem
3. Kamu i Kontrol Standartlari Teblig 2. Furat Universitesi Ig Kontrol  izleme ve 2. Gorev Dagilim Gizelgesi Standart Formu Baskanlig: i¢ Kontrol 3. Sube Mudurd Tarihleriyle Birlikte Gonderilmesi
4. Frat Universitesi Strateji Geligtirme Daire Bagkanhig1 ig Kontrol izleme ve Y 6nlendirme Kurulu 3. Gorev Tanumi Formu Standart Formu Birimi 4. Daire Baskant 2. i¢ Kontrol Eylemlerinden Sorumlu Harcama Birimlerine
Yénlendirme Kurulunun Galisma Esas ve Usulleri Hakkinda Y 6nerge 4. s Akss Sireci Standart Formu Eylemleri Gergeklestirebilme leri i¢in Hazirlanan Rehber, Kilavuz
5. Hazine ve Maliye Bakanligi Biitge ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigiiniin 5. Hassas Gorev Tespit Formu Standart Formu ve Standart Formlarin Gonderilmesi
Kamu i¢ Kontrol Standartlaria Uyum Genelgesi 6. Gorev Devir Raporu Standart Formu
6. Hazine ve Maliye Bakanligi Biitge ve Mali Kontrol Genel Miidiirligiiniin 7. Hizmet Envanteri Standart Formu
Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Genel Ya: 8. Hizmet Standartlar1 Standart Formu
7. Kamu ¢ Kontrol Rehberi
8. Kamu i¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plani Rehberi
ig Kontrol Sisteminin K urulmas, 9. Ust Yoneticiler igin i Kontrol ve i Denetim Rehberi
30) Standartlarinin Uygulanmas: ve 10. Gorev Daglm Gizelgesi Hazrlama Kilavuzu
Gelistirilmesi 11. Gorev Tammi Formu Hazrrlama Kilavuzu
12. Is Akss Sireci Hazrlama K ilavuzu
13. Hassas Gorevlerin Tespiti ve Risklere Karsi Almacak Onlemlerin
Belirlenmesi Kilavuzu
14. Gorev Devir Raporu Hazrrlama Kilavuzu
15. Misyon, Vizyon, Temel De gerler ile Ozel Hedefler Belirleme ve Teskilat
Semasi Olusturma Kilavuzu
16. Hizmet Envanteri ve Hizmet Standartlarnin Belirlenmesi Kilavuzu
17. f¢ Kontrol Sistemi izleme ve Degerlendirme Raporlari Hazirlama Kilavuzu
‘Oniversitenin risk yonetimine yon verecek olan Risk Strateji 1. 5018 sayil Kamu Mali Y 6netimi Kanununun 5. K ssims 1. Furat Universitesi i¢ ve Dis Paydashart 1 Frrat Universitesi Stratcji_ Gelistirme Frrat Universitesi Strateji | 1. Memur 1. Risk Strateji Belgesinin Hazirlanarak I¢ Kontrol Izleme ve 3Yilda 1 Yenilenen Risk Strateji TAY 3Yilda Liglkem  [nttpsy/wwwiirat.edu.tr/r
Belgesinin hazirlanmasi 2. ig Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar 2. Hazine ve Maliye Bakanligi Daire Baskanhigi i¢ Kontrol - Birimi Gelistirme Daire 2. Sef Yonlendirme Kurulunun Degerlendirmelerine Sunulmast Belgesinin Y trirlik Siresi Bitene
3. Kamu i¢ Kontrol Standartlari Tebligi 2. Firat Universitesi I¢ Kontrol  Izleme ve Baskanhg: i¢ Kontrol 3. Sube Miduri 2. Risk Strateji Belgesinin Ust Yonetici Oluruna Sunulmasi Kadar
4. Frrat Universitesi Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi I¢ Kontrol  Izleme ve 'Yonlendirme Kurulu Birimi 4. Daire Baskani 3. Risk Strateteji Belgesinin Web Sitesinde Yayimlanmas ve
‘Yonlendirme Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda Y 6nerge 3. Birim Risk Koordinatérleri 5. Genel Sekreter Birim Risk Koordinatorlerinin Birim Risk Raporlarint
31 Risk Strateji Belgelerinin Hazirlanmasi 5. Hazine ve Maliye Bakanligi Biitge ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigiiniin 4. Idare Risk Koordinatorii 6. Rektor Yardime st Hazirlayabilmeleri igin Sorumlu Harcama Birimlerine
Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Genelgesi 7. Rektor Gonderilmesi
6. Hazine ve Maliye Bakanligi Biitge ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigiiniin
Kamu I¢ Kontrol Standartlari Genel Ya:
7. Kamu ¢ Kontrol Rehberi
Konsolide Risk Raporuna esas olmak tizere Kamu I¢ Kontrol 1. 5018 sayil Kamu Mali Y 6netimi Kanununun 5. Kisimi 1. Idare Risk Koordinatorii 1. Firat Universitesi Strateji  Gelistirme. Firat Universitesi - Strateji 1. Memur 1. Birim Risk Koordinatérlerine Birim Risk Raporlarmin 2 Yillik Donemler Halinde 1yl 2Yilda 1islem Ihttps //www.firat.edu.tr/tr
Rehberinde belirtilen yontemlere Risk Strateji Belgesine uygun 2. Ig Kontrol ve On Mali Kontrole iligkin Usul ve Esaslar 2. Ig Kontrol izleme ve Ynlendirme Kurulu Daire Baskanhigi I¢ Kontrol  Birimi Gelistirme Daire 2. Sef Hazirlanmas1 Y éniinde Cagri Yapilmast Hazirlanan Kamu I¢ Kontrol
olarak Strateji Gelistirme Daire Bagkanhgmmn Birim Risk 3. Kamu i¢ Kontrol Standartlari Tebligi 2. Strateji Gelistirme Daire Baskanhigi Baskanhg Risk 3. Sube Muduri Standarlarma Uyum Eylem Planmm
Raporunun hazirlanmasi 4. Frrat Universitesi Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi I¢ Kontrol  Izleme ve Risk Koordinatéri Koordinatorii 4. Daire Bagkani 1 Yih Bitene Kadar
Yonlendirme Kurulunun Galisma Esas ve Usulleri Hakkinda Y 8nerge
32| Birim Risk Raporlarmin Hazrhnmss 5. Hazine ve Maliye Bakanligi Biitge ve Mali Kontrol Genel Midirligiiniin
Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Genelgesi
6. Hazine ve Maliye Bakanligi Biitge ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigiiniin
Kamu I¢ Kontrol Standartlari Genel Yazist
7. Kamu ¢ Kontrol Rehberi
Risk Strateji Belgesi ve Birim Risk Raporlari esas alnarak 1. 5018 sayil Kamu Mali Y 6netimi Kanununun 5. Kisimi 1. Firat Universitesi I¢ ve Dis Paydaslari 1. Firat Universitesi Strateji  Gelistirme. Idare Risk Koordinatdrii 1. Memur 1. Konsolide Risk Raporunun Ig Kontrol Izleme ve Yénlendirme 2 Yillik Donemler Halinde 1yl 2Yilda 1iglem Ihttps //www.firat.edu.tr/tr
Konsolide Risk Raporunun hazirknmas 2. Ig Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar 2. Hazine ve Maliye Bakanligi Daire Baskanhi I Kontrol - Birimi 2. Sef Kuruluna Sunulmasi Uygulanan Kamu I¢ Kontrol
3. Kamu Ig Kontrol Standartlari Tebligi 2. Idare Risk Koordinatoril 3. Sube Mudiri 2. Konsolide Risk Raporunun Ust Yoneticiye Sunulmasi Standartlarma Uyum Eylem Planmin
4. Frrat Universitesi Strateji Geligtirme Daire Bagkanhigi Ig Kontrol  Izleme ve 3. Ig Kontrol Izleme ve Yénlendirme 4. Daire Bagkan 2. Y1h Bitene Kadar
N . Yonlendirme Kurulunun Cahsma Esas ve Usulleri Hakkinda Y 6nerge Kurulu 5. Genel Sekreter
) Konsolide Risk Raporlartnin 5. Hazine ve Maliye Bakanlig1 Biitge ve Mali Kontrol Genel Midirligiinin 6. Rekior Yardimes:
Hazrlanmast Kamu Ig Kontrol Standartiarina Uyum Genelgesi 7. Rekior
6. Hazine ve Maliye Bakanligi Biitge ve Mali Kontrol Genel Miidiirligiiniin
Kamu Ig Kontrol Standartlar1 Genel Yazist
7. Kamu I¢ Kontrol Rehberi
34 Konsolide Risk Raporunda belirtilen riskleri gidermeye yonelik | 1. 5018 sayil Kamu Mali Y 6netimi Kanununun 5. Kisimi 1. Firat Universitesi I ve Dis Paydaslari 1. Frrat Universitesi Strateji ~ Gelistirme Idare Risk K oordinatdrii 1. Memur 1. Risk Eylem Planmimn I Kontrol izleme ve Yonlendirme 2 Yillik Dénemler Halinde 1yl 2Yilda 1iglem Ihttps //www.firat.edu.tr/tr
olarak Risk Eylem Planmin hazrrlanmasi ve yeni dénem Kamu I [2. i Kontrol ve On Mali Kontrole I1iskin Usul ve Esaslar 2. Hazine ve Maliye Bakanligt Daire Baskanh1 Ig Kontrol Birimi 2. ef Kuruluna Sunulmasi Uygulanan Kamu Ig Kontrol
Keontrol Standartlarina Uyum Eylem Planinda alinan onlem 3. Kamu I¢ Kontrol Standartlari Tebligi 2. idare Risk Koordinatdrii 3. Sube Maduri 2. Risk Eylem Planmm Ust Yoneticiye Sunulmasi Standartlarma Uyum Eylem Planmin
eylemlerinin yer almasinin saglanmasi 4. Frrat Universitesi Strateji Geligtirme Daire Bagkanhigi Ig Kontrol  Izleme ve 3. Ig Kontrol Izleme ve Yénlendirme 4. Daire Bagkan 3. Risk EylemPlaninda Alinmas: Gereken Dizenleyici ve 2. Y1h Bitene Kadar
Yénlendirme Kurulunun Galisma Esas ve Usulleri Hakkinda Y 6nerge Kuruly 5. Genel Sekreter Onleyici Faaliyetlerin (DOF) Yeni Dénem Kamu i¢ Kontrol
Risk Eylem Planlarinm Hazrlanmast 5. Hazine ve Maliye Bakanl Bitge ve Mali Kontrol Genel Midirliginin 6. Rektor Yardimersi Standartlarima Uyum Eylem Planinda Yer Verilmesi lgin Kamu Ig
Kamu Ig Kontrol Standartlarina Uyum Genelgesi 7. Rektor Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani Hazirlama Grubu
6. Hazine ve Maliye Bakanli Biige ve Mali Kontrol Genel Miidirliginin Uyelerine Gonderilmesi
Kamu Ig Kontrol Standartlar: Genel Yazisi
7. Kamu g Kontrol Rehberi
‘Mali Hizmetler Birim Y oneticisinin Universitenin taahhit T 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 58. ve 60. 1 Frrat Universitesi T Frrat Universitesi Strateji _ Gelitirme Mali Hizmetler Birim 1. Memur 1 Harcama Birimine Taahhit Eviaki ve Sozlesme Tasarasmin On 1015 Gund 3Gin Yilda Gok Sayida _[ntps://www fratedu i/
evraklarini ve sozlesme tasarilarimi 6n mali kontrol maddeleri 2. Hazine ve Maliye Bakanhig1 Daire Baskanli I Kontrol Birimi Yoneticisi 2. §ef Mali Kontroliinden Sonra Uygun Gorisiin Bildirilmesi Islem
Taahhiit Evraki ve Sozlesme 2. I Kontrol ve On Mali Kontrole lliskin Usul ve Esaslari 17. maddesi 3. Saystay Baskanhia 3. Sube Midirt 2. Ust Yoneticiye On Mali Kontrol Yoninden Uygun Goriilmeyen
35| Tasarilarnin On Mali Kontrol 3. Firat Universitesi Strateji Gelistirme Daire Bagkanhg On Mali - Kontrol 4. Daire Baskam Taahhiit Evraki ve Sozkesme Tasarilarmn Bildirilmesi
Islemlerinin Gergeklestirilmesi Yonergesinin 12. maddesi
‘Mali Hizmetler Birim Y oneticisinin odenek gonderme T 5018 sayih Kamu Mali Y onetimi ve Kontrol Kanununun 58. ve 60. 1 Frrat Universitesi T Frrat Universitesi Strateji _ Gelitirme Mali Hizmetler Birim 1. Memur 1 Yiksekogretim Kurumlrinm Bitge Odeneklerinin Dagihm, 315 Gind 2Gin Yilda Gok Sayida _[ntps://www fratedu i/
belgelerini 6n mali kontroli maddeleri 2. Hazine ve Maliye Bakanhig1 Daire Baskanligi I Kontrol - Birimi Yoneticisi 2. §ef Odenek Gonderme Belgesine Baglanmas1 ve Kullanimasma Islem
- ;:ﬁ:‘f(“nfﬁ:ﬁ:?fm?::g\e":”“'n On 2.Ig Kontrol ve On Mali Kontrole lliskin Usul ve Esaslarm 16. maddesi 3. Saysstay Baskanhig1 2. Frat Universitesi Strateiji 3. Sube Mudrii Hiskin Usul v Esaslara Gore Duzenlenen ve Mali Hizmeter
"o 3. Firat Universitesi Strateji Gelistirme Daire Bagkanhgi On Mali - Kontrol 4. Cumhurbaskanhi Strateji ve Biitge Baskanlin  [Gelistirme Daire Baskanhg1 Bitge ve 4, Daire Bagkam Birim Y dneticisi ve Ust Yanetici Tarafindan Imzalanan Odenek
Gergeklestirilmesi Yonergesinin 11. maddesi Performans Programi Birimi Gonderme Belgesinin imza Asamasinda On Mali Kontroli
‘Mali Hizmetler Birim Y oneticisnin odenck aktarma islemlerini | 1. 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 58. ve 60. 1 Frat Universitesi T Frrat Universitesi Strateji_ Gelitirme Mali Hizmetler Birim 1. Memur 15018 Sayih Kanun, Merkezi Y onetim Bitge Kanunu, Y atirim 215 Gind 2Gin Yilda Gok Sayida _[Wtps://www fratedu i/
6n mali kontrolii maddeleri 2. Hazine ve Maliye Bakanhig1 Daire Bagkanlif I Kontrol  Birimi Yoneticisi 2. $ef Programs Yl Igi Islemlerinin Uygulanmas: Genelgesi ve Biitge Islem
2. I Kontrol ve On Mali Kontrole liskin Usul ve Esaskarm 19, maddesi 3. Saystay Baskanhia 2. Firat Universitesi Strateji - Gelistirme 3. Sube Mudird Uygulama Tebligleri Uyarmnea ldare Biltgesi lginde yapilacak
Odenek Aktarma Islemlerinin On Mali 3. Firat Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi On Mali - Kontrol 4. Cumhurbaskanhgs Strateji ve Biltge Baskanln | Daire Baskanhiga Biitge ve 4. Daire Bagkam Aktarmalarin Harcama Birimlerinin Talebi zerine Mali
37| Kontrol Islemlerinin Gergeklestirimesi Y nergesinin 12. maddesi Performans Programi Birimi Hizmetler Biriminin Bitce ve Performans Programi Birimi
Tarafindan Hazrrlanmasi ve Ust Yéneticinin Onayina Sunulmadan
Onee Ig Kontrol Birimi Tarafindan Kontrol Edilmesi
38 Zsayih Genel Kadro ve Usull Hakkinda Cumhurbaskanig |1 SO18 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 58. ve 60. 1 Frat Universitesi T Frrat Universitesi Strateji_ Gelitirme Mali Hizmetler Birim 1. Memur T Kadro Dagihim Cetvellerinin Kontrolinden Sonra llgililere 51 Gind 5Gin Yilda Belirsiz Sayxda _[Fttps /7w et edu e/
Kararnamesi tibi idarelere ait kadro dailim cetvelle maddeleri 2. Hazine ve Maliye Bakanhig1 Daire Baskan Yoneticisi 2. Sef Odemelerin Yapikabileceginin Harcama Birimlerine Bilirilmesi Islem
sayilY iksekdgretim Kurumlari Ogretim Elemankrinin 2. Ig Kontrol ve On Mali Kontrole lliskin Usul ve Esaslarm 20, maddesi 3. Saysstay Baskanhit 2. Frat Universitesi Personel  Daire 3. Sube Midirt
Kadrolar: Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararnameye tabi 3. Frat Universitesi Strateji Gelistirme Daire Bagkanlia On Mali - Kontrol 4. Cumhurbaskanhg: Strateji ve Biltge Baskanlig | Baskanh 4. Daire Bagkam
Kadro Dagilim Cetvellerinin On Mali | idarelere ait kadro dagilim cetvellerinin on mali kontroli Y 6nergesinin 13. maddesi 5. Yiiksekogretim Kurumu Baskanbs
Kontrol Islemierinin Gergeklestirilmesi 4. 2 Sayih Genel Kadro ve Usuli Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi
5. 78 Sayih Yiiksekogretim Kurumlari Ogretim Elemanlarinin Kadrolart
Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname
39) Vil merkezi yonetim bitge kanununda belirkenen yetki 15018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 58. ve 60, 1 Frat Universitesi 1 Frat Universitesi Strateji_ Gelistirme Mali Hizmetler Birim 1. Memur T Uygun Gorilen veya Gorulmeyen Gegici Isgi Pozisyonu 5 15 GunG, 5 Gin Yilda Llslem [Mies://ww fratedutr/
cergevesinde calistrilacak gegici isgi pozisyon (adam/ay) maddeleri 2. Hazine ve Maliye Bakanhig1 Daire Baskanlif I¢ Kontrol  Birimi Yoneticisi 2. Sef Cetvellerinin Harcama Birimine Gonderilmesi
. saytharmin aylr Ve birimker itibariyla dagimmn 6n mali 2. ig Kontrol ve On Mali Kontrole fliskin Usul ve Esaslari 23. maddesi 3. Saysstay Baskanhg 2. Frat Universitesi 3. Sube Midird
Gegici lygi Pozisyonlarmn On Mali oy 3. Frat Universitesi Strateji Gelistirme Daire Bagkanga On Mali Kontrol 4. Cumburbaskanhg: Strateji ve Biltge Baskanlig1 4, Daire Bagkant
Kontrol Islemlerinin Gergeklestirilmesi Y nergesinin 15. maddesi
657 sayili Devlet Memurlar: Kanunu ile bu Kanunun ek gegici9 | 1. 5018 sayili Kamu Mali Y onetimi ve Kontrol Kanununun 58. ve 60. 1 Frat Universitesi 1 Frat Universitesi Strateji_ Gelistirme Mali Hizmetler Birim 1. Memur T Uygun Gorilen veya Goriimeyen Yan Odeme Cetvellerinin 5 15 GunG, 5 Gin Yilda 2lslem (Ocak Ve [tps://www fratedur/r
uncu maddesi kapsamma giren idarelerde istindam edilen Deviet | maddeleri 2. Hazine ve Maliye Bakanhig1 Daire Baskanlif I Kontrol  Birimi Yoneticisi 2. Sef Harcama Birimlerine Gonderilmesi Temmuz Aylkry)
memurlarindan, hangi isi yapanlara ve hangi gorevde bulumankra |2, Ig Kontrol ve On Mali Kontrole liskin Usul ve Esaskarm 24. maddesi 3. Saysstay Baskanhg 2. Frat Universitesi 3. Sube Midird
2am ve tazminat ddenecegi, Gdenecek zam ve tazminatim 3. Firat Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanhigi On Mali - Kontrol 4. Cumhurbaskanhia Strateji ve Bitge Baskanlg 4. Daire Baskam
miktarlart ile Gdeme usul ve esaskarina iliskin olarak amlan | Y Gnergesinin 16. maddesi.
Kanunun 152 nci maddesine dayamilarak yiirirlige konulan |4, 657 sayih Devlet Memurkar: Kanununun ek gegici 9. maddesi
Bakanlar Kurulu karar: uyarinca, zam ve tazminat ddemesi
40 Yan Odeme Cetvellerinin On Mali | yapilacak personelin kadro veya gérev unvanlar, simiflari,
Kontrol Islemlerinin Gergeklestirilmesi | dereceleri, sayilar1 ve hizmet yerleri ile bunlara uygun olarak
Gdenecek zam ve tazminatin miktarkrimi gosteren ve serbest
kadro izerinden hazirlanan cetvel ile bunlarmn birimler itibariyla
dagalimin1 gosteren listelerin malf hizmetler birimi tarafindan
kontrol edilmesi
Cumhurbaskanh: Strateji ve Bitge Baskanhigi tarafindan yillik | 1. 5018 sayih Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanununun 58. ve 60. 1. Frat Universitesi 1. Frrat Universitesi Strateji Gelistirme MaliHizmetler Birim 1. Memur 1. Uygun Goriilen veya Gorilmeyen Sozlesmeli Personel 615 Gini 6 GUn Yilda Belirsiz Sayida |nttps//www.frat.edu.tr/tr
olarak vize edilen cetvellere ve tip sozlesmeye uygun olarak | maddeleri 2. Hazine ve Maliye Bakanhg1 Daire Baskanh Ig Kontrol - Birimi Yoneticisi 2 & Sozlesme Tasanlarinm Harcama Birimlerine Gonderilmesi islem
qalistirilacak personelle yapilacak sézlesmeler ik ilgili mevzuati |2, ig Kontrol ve On Mali Kontrole liskin Usul ve Esaslarm 25. maddesi 3. Saysstay Baskanhiga 2. Frrat Universitesi 3. Sube Mudirs
Sozlesmeli Personel Sayi ve geregince vizesi alinmaksizin calistinilabilecek sozlesmeli 3. Frrat Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanhigi On Mali - Kontrol 4. Cumhurbaskanh Strateji ve Bitge Baskanlg 4. Daire Baskam
41 Sozlesmelerinin On Mali Kontrol personelle yapilacak sézlesmelerin 6n mali kontroli Y onergesinin 17. maddesi.
Islemlerinin Gergeklestirilmesi
42 ©n malf kontrol sonucunda uygun gériis verilmedigi halde 1. 5018 sayil Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 58. ve 60. 1. Frat Universitesi 1. Frat Universitesi Strateji  Ge listirme Mali Hizmetler Birim 1. Memur 1. Ust Yoneticiye Uygun Goriss Verilmedigi Halde Harcama 1Gin 1Gin Yilda Belirsiz Sayda
harcama yetkilileri tarafindan gergeklestirilen islemlerin mali | maddeleri 2. Hazine ve Maliye Bakanhgt Daire Baskanlig1 i Kontrol  Birimi Yoneticisi 2. Sef Yetkililerince Gergeklestirilen islemlerin Bildirilmesi islem ftos oo firatedu ite
hizmetler birimince tutulan kayitlarm aylhk dénemler itibariyle 2. i Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslarmn 28. maddesi 3. Sayistay Baskanhg 2. Frrat Universitesi 3. Sube Midirii
iist yoneticiye bildirilmesi 3. Frat Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanhigi On Mali Kontrol 4. Cumhurbaskanhg: Strateji ve Biite Baskanhg! 4. Daire Baskant
On Mali Kontrol Sonucu Uygun Gaériis Y 6nergesinin 20. maddesi. R
Verilmeyen islemlerin Bildirilmesi




Mali hizmetlr birimi tarafindan her (UrlU 6deme emri belgesinin_| 1. 5018 sayili Kamu Mali Y anctimi ve Kontrol Kanununun 58. ve 60. T Furat Universitesi T Frat Oniversitos: Straieji_ Gelistirme, MaliHizmetlr Birim T Memur . On Mali Kontrol Sonucu Uygun GorUlmeyen Odeme Emii Sdk Vilda Gok Sayida it 7w ratedu /e
bitge tertibi, kullanilabilir 6denek tutart, ayrmtils harcama veya | maddeleri 2. Hazine ve Maliye Bakanlig Daire Baskanhigi i Kontrol Birimi Yoneticsi 2.5t Belgesinin lade Edilmesi slem
finansman programlari, merkezi yonetim bitge kanunu ve diger | 2. ig Kontrol ve On Mali Kontrole ltiskin Usul ve Esaslarm 27. maddesi 3. Saysstay Baskanh1 2. Firat Universitesi 3. Sube Mudir 2. 6n Mali Kontrol Sonucu Uygun Gorilen Odeme Emri
) - mali mevzuat hikimlerine uygunluk yonlerinden kontrol ederek (3. Firat Universitesi Stateji Gelistirme Dairc Baskanlig On Mali - Kontrol 4. Cumhurbaskanhig1 Strateji ve Biltge Baskanligt 4, Daire Baskani Belgesinin Muhasebe, Kesin Hesap ve Raporlama Birimine Sekvi
ye Odame Emri Belgelerinin I muhasebe siireci dncesi ig kontroli Y énergesinin 19. maddesi. B
Kontrolintn Gergeklestirilmesi
Mal ve Hizmet Almlars fle Yapim | 4734 Sayili Kamu Thale Kanununun 62. maddesinin (1) bendi | 1. 4734 sayili Kamu Thale Kanununun 62. maddesinin () bendi 1. Firat Universitesi T Firat Universites Strateji_Gelistirme, Trat Universitesi_Strateji | 1. Memur T Harcama Birimlerinin Talebi Uzerine Yapilmast Planknan TGin Tein N
slerinin 4734 sayilt Kamu fhale hiktmlerine gore belirlenen limitler dahilinde dogrudan temin | 2. 4734 sayil Kamu fhale Kanununun 62 Maddesinin (1) Bendi Kapsaminda |2, Sayistay Baskanhgs Daire Baskanhig: fg Kontrol  Birimi Gelistirme Daire 2 5t Alimin Kurum Biltgesinin Mal, Hizmet veya Yapim sleri fgin slem
Kanununun 62. Maddesinin (1) veya pazarlik usulid alim yapilabilmesi igin kurum bitgesinin | Yapilacak Basvurulara iliskin Teblig 3. Kamu fhale Kurumu 2. Firat Universitesi Baskanlig: i¢ Kontrol 3. Sube Mudirs Konulan Odeneginin %10'luk Limiti Dahilinde Dogrudan Temin
4 Bendinde Belirtlen Limitler Dahilinde | mal. hizmet ve yapim isleri igin konulan sdeneginin %10 ve Birimi 4. Daire Bagkant veya Pazarlik Usuli Y ontemleriyle Yapilip Yapilamayacagmin
Dogrudan Temin veya Pazarlik Usulu | Kalan limitinin takip edilmesi Bildirilmesi
ile Yapilmasinin Saglanabilmesi lgin
Limit Takibi
5] ‘Harcama Birimlerinin 4734 Sayili Kamu Ihale Kanununun 62. | 1. 4734 sayl Kamu Thale Kanununun 62. maddesinin () bendi T Furat Universitesi T Firat Universites Stratci_Gelitirme, 4734 Sayili Kanunun 62 nei Maddesinin (1) Bendi | Frat Universitesi_Stateli | 1 Memur T Harcama Birimlerinden Mal, Hizmet ve Yapmm fsieri T Kamu Thak Kuramuna Takep Kayt Numarast 15 Gin 56 ilda Belirsiz Sayda s /7w ratedut /v
maddesinin (1) bendi hukUmlerine gore belirlenen limitkeriasan | 2. 4734 sayil Kamu fhale Kanununun 62 Maddesinin (1) Bendi Kapsaminda |2, Sayistay Baskanhigs Daire Baskanhizi I Kontrol Birimi Kapsaminda Yapilacak Basvurulara lliskin Talep | Gelistirme Daire 2 Turlerinden 22-d, 21-f, Ihaleli ve Diger Alim Tarkrinde ke EKAP Uzerinden Basvurunun Yapildigna Islem
taleplerinin Kamu fhake Kurulunun uygun gorisiine sunulmast | apilacak Basvurulara liskin Teblig 3. Kamu fhale Kurumu 2. Firat Universitesi Formu Baskanhig1 I Kontrol 3. Sube Mudiri Gergeklestrdikleri Harcamalri OKAS Kodlari Detayli Birimve | Dair Resmi Yazinin Gonderilmesi
Mal ve Hizmet Alimlari ile Yapim Birimi 4. Daire Baskant Ortalama Birim Fiyatlariyla Alinmas
Iglerinin 4734 sayih Kamu Ihale 5. Genel Sekreter 2. Harcama Birimlerinden 4734 sayili Kanunun 62 (1) Bendinde
Kanununun 62. Maddesinin (1) 6. Rektdr Belirtilen Limiti Asan ve 22-d, 21-f Kapsammda Yapimasmi
Bendinde Belirtilen Limitleri Asan Phankadiklart Harcamalarn OKAS Kodhri ve Birim ve Ortalama
Taleplerin Kamu fhale Kurulunun Birim Fiyatlariyla Almmast
Uygun Goriyine Sunulmas 3. Kamu fhale Kurulu Kararinin Harcama Birimkerine
Gonderilmesi
Ticsap doncmi baymda Sayistaya clcktronik ortamda T Kamu Tdaresi Hosapharmm Saystaya Verilmesi ve Muhascbe Birmleri ik |1 Sayistay Bagkanlgs T Frrat Universitest Statej L. Muhasebe birimlerini, munasebe yetkillerinin | Frat Universitesi Stateji Gcak Ay: Sonuna Kadar TAy Vilda Llsem [pes//wwiratedu/
Hesap Donemi Baginda Verilecek | gonderilmesi gereken muhasebe birimlerini, muhasebe Muhasebe Yetkilikrinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslarin S., 6. ve 7 Gelistirme Daire Baskanlig1 Muhasebe adhrin, soyadiarini, unvanlarini ve clektronik posta | Gelistirme Daire
o Belge ve Bilgilerin Ocak Ayi Sonuna | vetkililerinin adiarini, Soyadlarins, unvanlarins ve clekironik maddeleri Kesin Hesap ve Raporlama Birimi adreslerini gosterir bilgi formu Baskanhig1 Muhasebe Kesin
Kadar Elektronik Ortamda Sayistay | posta adreslerini gosterir bilgi formu ile kamu idaresi veya 2. Kamu idaresi veya muhasebe birimicriadina Hesap ve Raporlama Birimi
Baskanhigina Bildirilmesi muhasebe birimleri adina agilmis bulunan banka hesap agiimis bulunan banka hesap numaralarini gésterir
numaralarin gosterir bilgi formunun gonderilmesi bilgi formu
Hesap donemi sonunda Saystay Baskanligina gonderilmesi 1. Kamu [darcsi Hesaplarinm Sayistaya Verilmesi ve Muhascbe Birimieri |1 Saystay Baskanlgt 1 Frat Oniversitesi Statej FratOniversitesi Strateji Subat Ayr Sonuna Kadar 7Ay Vida Liyem s iratedue
gereken defter, mali tablo ve belgelerin elektronik ortamda | Muhasebe Yetkilikrinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslarin 5., 6. ve 7. Gelistirme Daire Baskanlig1 Muhasebe Gelistirme Daire
Yénetim Donemi Hesabimin ve Hesap | Sayistaya gonderilmesi maddeleri Kesin Hesap ve Raporlama Birimi Baskanhig1 Muhasebe Kesin
a Donemi Sonunda Verilecek Belge ve Hesap ve Raporlama Birimi
Bilgilerin Sayistay Bagkanhigina
Gonderilmesi
Birlestiriimis Veriler Defterinin eleKtronik ortamda takip eden | 1. Kamu Idarst Hesaplarm Saystaya Verilmesi ve Muhascbe Brimieri e | L. Sayntay Baskaniign T Frat Oniversitest Statej FratOniversitesi Strateji Takip £den Aym Sonuna Kadar TAY Yilda 12 Tslem
ayin sonuna kadar Saysstaya gonderilmesi Muhascbe Yetkilierinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslarin 5., 6. ve 7. Gelistirme Daire Baskanlig1 Muhasebe Gelistirme Daire
Ayl Birlestiilmis Veriker Defierinin maddeleri Kesin Hesap ve Raporlama Birimi Baskanlig: Muhasebe Kesin
P Takip Eden Ayin Sonuna Kadar Hesap ve Raporlama Birimi
Elekironik Ortamda Saysstay
Baskanhgima Bildirilmesi
Tagmir Mal Y onetim Hesabi Cetvelerinin muhascbe kayiarma | Taymir Mal Y onctmeligin 34. ve 35. maddeleri T Frrat Universitesi Stratej Frat Universitesi Stratefi |1 Memar T Harcama birimlerinden Tagmir Kurus Farks Cetvellert 1l Hazine ve Maliye Bakanhgmin TAY Vilda Llsem [ 7w frateouti/n
gore noksan veya fazlalarmin tespiti ve ilgili duzeltme Gelistirme Daire Baskanhig1 Muhasebe Gelistirme Daire 2. Sef Tasimir Mal Yonetim lemal Cetvellerinin Istenmesi Duyuracag Sireye Kadar
P g::::::e:;";:‘\;/“’u“:a‘;e“‘b:;z“y:'hnm Kayitlarmin TKYS ve BKMYS'de yapilmast Kesin Hesap ve Raporlama Birimi Baskanhg: Muhasebe Kesin | 3. Sube Mudri
3 Hesap ve Raporlama Birimi. |4, Tasm Konsolide
Uygunlugunun Saglanmas: Yetkilisi
‘Merkezi Y onetim Muhasebe Y onetme iginin Iigil hikimleri ve | Merkezi Yonetim Muhasebe Y onetme iginin 535. ve 536. maddeleri T Frrat Universitesi Stratej Frat Oniversitesi Stratefi |1 Memar Hazine ve Maliye Bakanhgmin TAY Yilda Llsem [ wwwirateduti /v
Gegici ve Kesin Mizanm Gikarilarak | Biitinesik Kamu Mali Ynetimi Bilisim Sistemindeki duyurular Gelistirme Daire Baskanhig1 Muhasebe Gelistirme Daire 2.5l Duyuracag Sireye Kadar
5 Onceki Faaliyet Yili Hesaplarmin | dikKate alinarak muhasebe kayit hatalarinin giderilmesinin Kesin Hesap ve Raporlama Birimi Baskanli1 Muhasebe Kesin |3, Sube Mudurt
Kapatlmas: ve Yeni Faaliyet Yih | ardindan donem sonu islemlerinin yapiimas: ve yeni donem Hesap ve Raporlama Birimi. |4, Muhasebe Yetkilisi
Hesaplarinin Agilmast iglemlerine bashnmast
Bitge Kesin Hesap Cetvelleri ve Taginir Mal Y6netim Iemal 1. 5018 sayih Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanununun 42. maddesi 1. Saysstay Baskanligi 1 Furat Universitesi Strateji Frrat Universitesi Strateji | 1. Memur 1. Harcama Birimlerinden Tagm Mal Y onetim lemal 1. Hazine ve Maliye Bakanhi, Sayistay 15 Mays'a Kadar 55Ay Yilda 1 isem Ihttps //wwww frat.edu.tr/tr
Cetvelleri hazrlanarak Tastnir Konsolide Yetkilisi,Ust Yonetici | 2. Merkezi Y dnetim Kapsamndaki Kamu Idarelerinin Kesin Hesaplarmin 2. Hazine ve Maliye Bakanlig1 Gelistirme Daire Baskanlig1 Muhasebe Gelistirme Daire 2.5l Cetvellerinin istenmesi Baskanhigi ve TBMM Plan ve Biitge
Biltge Kesin Hesap Cetvellerininve | Ve Milli Egitim Bakani tarafindan imzals It niishalarin [ D Hliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y onetmelik 3. TBMM Plan ve Biltge Komisyonu Kesin Hesap ve Raporlama Birimi Baskanli: Muhasebe Kesin |3, Sube Mudira Komisyonuna Bitge Kesin Hesabi ve Tasinir
51] Tasmir Mal Y énetim lemal Hazine ve Maliye Bakanhg, Sayistay ve TBMM Plan ve Biltce Hesap ve Raporlama Birimi. |4, Daire Bakan1 Mal Yénetim lemal Cetvellerinin imzali Olarak
Cetvellerinin K 5. Genel Sekreter Gonderilmesi
6. Rektor
Sendikaya e ofan ve Uyelik odentisi Kesilen kamu T Kamu Gorevlikri Sendikalar ve Topli Sazlesme Kanununun 25. maddesi | 1. Sendikalar T Frat Universitest Suateji Frrat Universitesi Stateji | 1. Memur 1. Harcama Birimlerinden Sendika Listelerinin Isienmesi Her Ay Son Haftasima Kacar 2Gin Yilda 12 Iskem  [Wps//wwwratedu i/
gorevlilerinin listesinin her aym son hafiasinda web sitesinde 2. 6698 sayih Kisisel Verileri Koruma Kanununun 6. maddesi 2. Sendika Uyesi Kamu Gorevlieri Gelistirme Daire Baskanhigi Muhasebe Gelistirme Daire 2. Sef
o z’::z’;a "':’e ?/"’" ve Uyelik kurumsal diizeyde duy Kesin Hesap ve Raporlama Birimi Baskanhgi Muhasebe Kesin [3. Sube Midiri
Coteeinin s Sitcinds vovmmiron Hesap ve Raporlama Birimi. |4, Muhasebe Yetkilisi
Karm tahs ikt kaysbrnm yapilarak 1. 5018 sayih Kamu Mali Y onetimi ve Kontrol Kanununun 60., 68., 70., 71 ve |1, Frat Universitesi 1. Frat Universitesi Strateji Frat Oniversitesi Strateji | L. Mermur 415 Gind 4 Gin Yilda Gok Sayxda [t/ ratedu i/
muhasebelestirilmesi 72. maddeleri Gelistirme Daire Baskanhigi Muhasebe Gelistirme Daire 2. 5ef Islem
2. Strateji Gelistirme Birimlerinin Caliyma Usul ve Esashan Hakkinda Kesin Hesap ve Raporlama Birimi Baskanli: Muhasebe Kesin |3, Sube Mudira
Yénetmeligin 5. ve 17. maddeleri Hesap ve Raporlama Birimi |4, Muhasebe Yetkilisi
3. Genel Y tnetim Muhasebe Y anetmeliginin 9., 10, 16., 19. ve 25/A
maddeleri
Gelirlerin ve Alacaklarin Tahsil 4. Merkezi Yonetim Muhasebe Yanetmeliginin ilgili hesap hikimeri
53 Edilmesi 5. Kamu Zararlarinin Tahsiline [ligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin
7.,8.ve 9. maddeleri
6. 6085 sayih Sayistay Kanununun 5, 7., 23.,35., 48., ve 50. maddeleri
7. Fazh veya Yersiz Odemelerin Tahsiline llskin Usul ve Esashar Hakkinda
Yénetmeligin 5., 6., 7.,8., 9., 10., 11, 12., 13., 14. ve 15. maddeleri
Fazh veya yersiz tahsil edildigi tespit edilen gelir ve alacaklirm | 1 5018 saytl Kamu Mali Y onetimi ve Kontrol Kanununun 60., 68., 70., 7. ve | 1. Hak Sahipkeri 1. Frat Universitesi Strateji 1. Ogrencikre yapilan idelerde ilgili birimin Frat Universitesi_Suateji | 1. Memur 15 Gund 4 Gin Yilda Belirsiz Sayxda [P/ whww frat eduio/iv
hak sahiplerine fadele c 72. maddeleri Gelistirme Daire Baskanhig1 Muhasebe yazisi, dgrencinin dileksesi, banka dekontu Gelistirme Daire 2. Sef Islem
2. Strateji Gelistirme Birimlerinin Galiyma Usul ve Esaskan Hakkinda Kesin Hesap ve Raporlama Birimi 2. Diger indelerde ilgili birimin yazs, hak sahibinin | Baskanlig: Muhasebe Kesin |3, Sube Madira
Yénetmeligin 5. ve 17. maddeleri dileksesi ve banka dekontu Hesap ve Raporlama Birimi. |4, Muhasebe Yetkilisi
3. Genel Yonetim Muhasebe Yénetmeligi
o Yersiz veya Fazla Tahsil Edilen Gelir 4. Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeligi
Ve Alacaklarm lade Edilme: 5. Kamu Zararlarmin Tahsiline lliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin
7.,8.ve 9. maddeleri
6. 6085 sayih Saysstay Kanununun 5, 7., 23.,35., 48., ve 50 maddeleri
4734 say 1l Kamu Thale Kanunu hikimkeri geregince ahman 1. 5018 say1li Kamu Mali ¥ onetimi ve Kontrol Kanunu 1. Tedarikgi Firmalar T Firat Universitesi Strateji 1. Harcama biriminin resmi yazst FratUniversitesi_Strateji | 1. Memur T 4734 sayili Kamu Thale Kanununa Gore 300k 30,0k Yilda Belirsiz Sayxda [t //ww ratedutr/t
depozito ve teminat mektuplarinin alinmas1 ve muhasebe 2. Strateji Geligtirme Birimlerinin Caliyma Usul ve Esasart Hakkinda 2. Firat Universitesi Gelistirme Daire Baskanhig1 Muhasebe 2. Teminat mektubu asl Gelistirme Daire 2. ef Ihaleyi Gergeklestiren Harcama Biriminin Islem
iskemlerinin yapilarak muhafaza cdilmesi Yénetmeligin 5., 9. ve 20. maddeleri 3. Kamu iha Kesin Hesap ve Raporlama Birimi 3. Nakit alimlarinda banka dekontu Baskanhg1 Muhasebe Kesin |3, Sube Middri Teminat Mektuphriyla ligili Banka veya Finans
Alinan Depozito ve Teminatar Hesabt 3. Genel Yonetim Muhasebe Yénetmelizi 4. Banka Ve Finans Kuruluslart Hesap ve Raporlama Birimi. |4, Muhasebe Yetkilisi Kurulushrima Yazdiga Teyit Yazsi
55| Islemlerinin Yiiriitiilmesi (Depozito ve 4. Merkezi Yonetim Muhasebe Yonetmeligi
Teminatn Almmasi) 5. 4734 sayth Kamu Ihale Kanunu
6. Kamu Ihale Genel Tebligi
4734 sayili Kamu Thale Kanunu hukumleri geregince alnan | 1. 5018 sayih Kamu Mali Y onetimi ve Kontrol Kanuna 1. Tedarikgi Firmalar T Firat Universitesi Strateji T Harcama biriminin resmi yazis1 (Yaz keriginde | Fwat Universitesi Stateji | 1. Memur T Teminat Mektup ladesi veya Bitgeye Ge i 300k 1Gin Yilda Beliisiz Sayxa |1 //www ratedu i/
depozito ve teminat mektuplarinin iade edilmesi veya bitgeye | 2. Strateji Gelistirme Birimlerinin Galisma Usul ve Esashn Hakkinda 2. Firat Universitesi Gelistirme Daire Baskanhigi Muhasebe ilgili firmann Universiteye herhangi bir idari para | Gelitirme Daire 2.5t Kaydedilmesi Igin Banka ve Finans Islem
gelir igin ilgili banka ve finans resmi | Yonetmeligin 5., 9. ve 20. maddeles 3. Kamu fhale Kurumu Baskanbis Kesin Hesap ve Raporlama Birimi cezasi olmadigina dair bir ibarenin olmas: Baskanhig1 Muhasebe Kesin |3, Sube Mudirt Kurumlaria Yazilan Resmi Yazi
yazi gonderilmesi 3. Genel Yonetim Muhasebe Yonetmeligi 4. Banka ve Finans Kuruluglar: ) Hesap ve Raporkama Birimi |4, Muhasebe Yetkilisi
4. Merkezi Yonetim Muhasebe Yénetmelizi 2. Vergi borcu olmadigana iliskin belge
5. 4734 sayth Kamu fhale Kanunu 3. Teminat mektubu alinds1 ash
Alinan Depozito ve Teminatlar Hesabi 6. Kamu ihale Genel Tebligi 4. Nakit almlarinda banka dekontu
56 Islemlerinin Yiritilmesi (Depozito ve 5. Teminat mektubu tiizel kisi etkilisine teslim
Teminatin ladesi) ediliyor ise yetki belgesi, imza sirkiileri; vekaleten
sdemelerde vekaletin ash veya noter tasdikli sureti
(yetki belgesi, imza sirkileri veya vekaletnamede
“teminat alip vermeye veya ahz-u kabza yetkili
olduguna” dair ibare bulunacaktr.)
Universitenin odemelerin gerseklestirebilmes1 igin Hazine ve | 1. Kamu Finansmani ve Borg Yonetiminin Dizenenmesi Hakkmda Kann 1. Hazine ve Maliye Bakanligt T Frat Universitesi Strateji Frrat Universitesi_Stateji | 1. Memur 300k 30. Dk YVilda Gok Saywda _[rtps://wwwfratedur/i
Maliye Bakanhgnin Nakit Talep Sistemine aylik ve ginlik |2, Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Nakit Taleplerinin Hazrlanmas1ve Hazine |2, Frrat Universitesi Gelistirme Daire Baskanhig1 Muhasebe Gelistirme Daire 2% slem
nakit ihtiyacmin bildirilmesi Miistesarhgma Bildirilmesine [liskin Y netmelik 3. Hak Sahipkeri Kesin Hesap ve Raporlama Birimi Baskanhig: Muhasebe Kesin [3. Sube Mudiri
57 Hazine Yardim: Talebinde Bulunulmas: 3. Kamu Haznedarb1 Yénetmeligi Hesap ve Raporlama Birimi. |4, Muhasebe Yetkilisi
4. Kamu Haznedarhin Genel Tebligi
Maas ve ticretlerin muhascbe imcelemelert gerseklestirierek T 5018 sayil Kamu Mali Yonctimi ve Kontrol Kanununun 58.. 60. ve 61 T Firat Universiesi Personeli T Frrat Universitest Statej Gdeme Emri Belgesi ve Merkezi Yonetim Harcama | Frrat Universitesi_State]i | L. Memur Her Aym 15ine Kadar 4 Gin Yilda Gok Sayida | Wt e fratecu it
6deme ilemlerinin tamamlanmast maddeleri Gelistirme Daire Baskanlig1 Muhasebe Belgeleri Y énetmeliginde Belirtilen Ekler Gelistirme Daire 2.5t stem
2. Strateji Gelistirme Birimlerinin Galisma Usul ve Esashan Hakkinda Kesin Hesap ve Raporlama Birimi Baskanhig: Muhasebe Kesin [3. Sube Madiri
Memur, S3zlegmeli Personel ve Yonetmeligin 5., 9., 18., ve 20. maddeleri Hesap ve Raporlama Birimi | 4. Muhasebe Yetkilisi
58| Isgilerin maas ve Ucretlerinin ddenmesi 3. Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yénetmeliginin 9. mactesi
4. Muhasebe Yetkilisi Adaylarmm Egitimi, Sertifka Verilmesi ile Muhascbe
Yekilierinin Galisma Usul ve Esaslart Hakkinda Yonetmeligin 23., 24.,28.,
29., 30. ve 31. maddeleri




Maas ve iicret disindaki Personel Giderleri ekonomik 1. 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 58., 60. ve 61. 1. Firat Universitesi Persone li 1. Firat Universitesi Strateji Odeme Emri Belgesi ve Merkezi Yonetim Harcama Fuat Universitesi  Strateji 1. Memur 4 Gin 4 Gin Yilda Gok Sayida |https //www.firat.edu.tr/tr
Kodlarindan yapilacak tiim giderlerin muhasebe incelemelerinin | maddeleri 2. Diger Hak Sahipleri Gelistirme Daire Baskanhigi Muhasebe Belgeleri Ynetmeliginde Belirtilen EKler Geligtirme Daire islem
gerceklestirilerek ddeme islemlerinin tamamlanmasi 2. Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Kesin Hesap ve Raporlama Birimi Baskanhigi Muhasebe Kesin | 3. Sube Midurii
Yénctmeligin 5., 9., 18., ve 20. maddeleri Hesap ve Raporlama Birimi |4, Muhasebe Yetkilisi
3. Merkezi Y dnetim Harcama Belgeleri Yonetmeliginin 10., 12., 13., 15., 16,
Ek Ders, Juri Odemesi, Vekalet ve 17. maddeleri
Odemesi, Idari Gorev Odenegi, 4. Muhasebe Yetkilisi Adaylarinm Egitimi, Sertifka Verilmesi ile Muhasebe
Geligtirme Odene gi, Sosyal Hak ve Yetkililerinin Caliyma Usul ve Esaslari Hakkmda Yonetmeligin 23., 24.,28.,
59) Yardunlar gibi 29.,30. ve 31. maddeleri
Memur, Sozlesmeli Personel, Isci, 2547 sayil Y iikseko gretim Kanununun 31., 36., 40., 4., Fk-26. ve Ek-27 .
Gegici Siireli Calisan ve Diger maddeleri
Personel giderlerinin muhasebe 5. 2914 sayili Yiiksekigretim Personel Kanununun 11. maddesi
islemlerinin gergekles tirilmesi 6. Ders Yikii Tespiti ve Ek Ders Ucreti Odemelerinde Uyulacak Esaslar
7. Dogentlik De gerlendirmesi ile Ogretim Uyeligine Atanma Siireglerinde
Gorev AlanJiri Uyelerine Odenecek Ucrete iliskin Usul ve Esaslarin 4.
maddesi
Tyveren sifatiyla Universitenin Sosyal Gavenlik Kurumu 1. 5510 say1h Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu 1. Sosyal Glvenlik Kurumu Baskanlis 1 Frat Universitesi Strateji Frrat Universitesi Statefi | 1. Memur Maas veya Ucretin Odendigi 1 Gin Yilda Gok Sayida _[[tps 7/www fratedu i/
o Baskanligina odemesi gereken primlerin ve personclin maas ve | 2. Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeligi 2. Issizlik Sigortast Fonu Gelistirme Daire Baskanhigi Muhasebe Gelitirme Daire 2 Tarihten Itibaren 10 Giin Igerisinde islem
Sosyal Givenlik Kesintierinin Sosyal e e .
© o icretlerinden kesilen sigorta primlerinin emanet hesaplarindan Kesin Hesap ve Raporlama Birimi Baskanhigi Muhasebe Kesin | 3. Sube Mdurii
60) Glvenlik Kurumu Bagkanhigna ¢ikarilarak Sosyal Givenlik Kurumu Baskanligi hesabina Hesap ve Raporlama Birimi | 4, Muhasebe Yetkilisi
Gonderilmesi
gonderilmesi
Tiirk Silahli Kuvvetlerinde galismss olup 671k ve mali haklart 1. 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanununun 40. 1. Hak Sahipleri 1 Frat Universitesi Strateji Frrat Universitesi Statefi | 1. Memur 2Gin Yilda Gok Sayida _[[tps 7/www ratedu i/
muhafaza edilerek Firat Universitesine gegen personellerin | maddesi Gelistirme Daire Baskanhigi Muhasebe Gelitirme Daire 2. Sef islem
o . fiili hizmet zamlarmin 6denmesi 2. Stratcji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslart Hakkinda Kesin Hesap ve Raporlama Birimi Baskanlig1 Muhasebe Kesin [3. Sube Madiri
61| Fiili Hizmet Zamlarinm Odenmesi Yonetmeligin 5.,9., 18., ve 20. maddeleri Hesap ve Raporlama Birimi |4, Muhasebe Yetkilisi 4cin
i} Mal alimi, hizmet alimt il yapm isleri dolayisiyla hak 1 KDV Genel Uygulama Tebligi L Gelir 1darcsi Baskanlig1 1 Frat Universitesi Strateji Frrat Universitesi Statefi | . Memur Her Ayin 28ine Kadar 3Gin Yilda 12 iskem  [httes//www.fratedu tr/r
Katma Deger Vergisi Kesintilerinin | cahiplerinin kazanglars iizerinden kesilen KDV ile hak 2. 193 sayih Gelir Vergisi Kanunu 2. Sosyal Givenlik Kurumu Baskanligy Gelistirme Daire Baskanligi Muhasebe Gelistirme Daire 2. Sef
(KDV1, KDV2), Gelir Vergisi ve sahiplerinin gelirleri dzerinden kesilen KDV'nin KDV 3. 488 sayih Damga Vergisi Kanunu 3. Hak Sahipleri Kesin Hesap ve Raporlama Birimi Baskanhg: Muhasebe Kesin |3, Sube Mudird
62| Damga Vergisi Muhtas i kesilen damga vergileri ve |4, 5510 sayil Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu 4. Frrat Universitesi Personelleri Hesap ve Raporlama Birimi | 4. Muhasebe Yetkilisi
Prim ve Hizmet Beyannamesi) Gelit | ¢ocy) givenlik primi kesintilerinin Muhtasar Prim ve Hizmet |5, Muhascbe Yetkilisi Adaylrinm Eitimi, Sertifka Verilmesi ile Muhascbe
1daresi Bagkanhgma Beyan Edilerck ile e-b sistemi Gizerinden b jlerek | Yetkililerinin Calisma Usul ve Esaslart Hakkinda Yonetmeligin 23., 24.,28.,
Gonderilmesi
Bdenmesi 29.,30. ve 31. maddeleri
Harcama birimlerinin deme emri belgesi ve ekleri ile birlikte |1. 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 58., 60. ve 61 1. Hak Sahipleri 1. Firat Universitesi Strateji Odeme Emri Belgesi ve Merkezi Yonetim Harcama Firat Universitesi - Strateji 1. Memur 4 Gin 4 Gin Yilda ok Sayida Ihttps //www.firat.edu.tr/tr
gonderdikleri mal alimlari, hizmet alimlar, yapim igleri, tarifeye | maddeleri Gelistirme Daire Baskanlig1 Muhasebe Belgeleri Yénetmeliginde belirtilen ckleri Gelistirme Daire 2. Sef Islem
bagh 6demeler, temsil ve tanitma giderleri, gorevlendirme 2. Strateji Gelitirme Birimlerinin Calgma Usul ve Esaskari Hakkinda Kesin Hesap ve Raporlama Birimi Baskanligi Muhasebe Kesin | 3. Sube Maduri
giderler, transfer harcamalari ve yapim iskrinin On 6deme ve | Y énetmeligin 5., 9., 18.. ve 20, maddeleri Hesap ve Raporlama Birimi |4, Muhasebe Yetkilisi
5 kesin ddeme islemlerinin muhasebelestirilerck 6deme 3. 4734 sayih Kamu Thale Kanununun ilgili hukumleri
63 On Odeme ve Kesin Odeme iglemlerinin tamamlanmas 4. Kamu fhale Tebliginin ilgili hikamleri
Islemlerinin Gergeklegtirilmesi 4. Muhasebe Yetkilisi Adaylarinm Egitimi, Sertifka Verilmesi ile Muhasebe
Yetkililerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmeligin 23., 24.,28.,
29., 30. ve 31. maddeleri
5. Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi
6. On Odeme Usul ve Esaslari Hakknda Yonetme lik
Harcirah Kanununa gore yurt igi veya yurt disr, geici veya 1 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 58., 60. ve 61 1 Hak Sahipleri 1 Firat Universitesi Strateji 1. Odeme Ermri Belgesi Firat Universitesi_Strateji | 1. Memur 4 Gin 4 Gin Yilda Gok Sayida  [Wtps://www.fratedu i/
strekli gorev yollugu ddenmesi gereken personele dizenlenen | maddeleri Gelitirme Daire Bagkanligi Muhasebe 2. Harcama Talimati Gelistirme Daire 2.5l Islem
yolluk giderlerinin muhascbegtirilerck odeme islemlerinin 2. 6245 sayilt Harcirah Kanununun 4.,5.,6., 7., 8., 10, 14., 27., 33,37., 39, Kesin Hesap ve Raporlama Birimi 3. Goreviendirme Yazssi Baskanhig: Muhasebe Kesin [3. Sube Mdiri
tamamlanmas1 42,43, 45., 56.,57.ve 59. maddeleri 4. Yurtigi'Yurtdis1 Gegici/Siirekli Gorev Yollugu Hesap ve Raporlama Birimi |4, Muhasebe Yetkilisi
o Harcrahlarin Hak Sahiplerine 3. Stratej Gelitirme Birimlerinin Galisma Usul ve Esashan Hakkinda Bildirimi
Odenmesi Yénetmeligin 5., 9., 18., ve 20. maddeleri 5. Yatacak Yer Temini igin Odenen Ucretlere
4. Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeliginin 3. bolimi Iliskin Fatura
5. Muhasebe Yetkilisi Adaylarinn Egitimi, Sertifka Verilmes Muhasebe 6. Yolcu Biletleri
Yekilikrinin Galisma Usul ve Esashrs Hakkida Yonetmeligin 23., 24.,28.,
20.,30. ve 31. maddeleri
Hukuk Miisavirliginin Firat Universitesini temsilen  katildigi 1. 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 58., 60. ve 61 1. Adlive Idari Mahkemeler 1. Frrat Universitesi Strateji 1. Odeme Emri Belgesi Firat Universitesi - Strateji 1. Memur 4 GUn 4 GUn Yilda ok Sayida |nttps //www.firat.edu.tr/tr
adli ve idari davalar ve icra mahkemeleri igin mevzuati uyarinca | maddeleri 2. fcra Daireleri Gelistirme Daire Baskanhizi Muhasebe 2. Harcama Talimati Gelistirme Daire 2. Sef Islem
kurum biitgesinden odenmesi gereken mahkeme harg  giderleri |2. Stratcji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslan Hakkinda 3. Noterler Kesin Hesap ve Raporlama Birimi 3. Mahkeme, icra dairesi veya noterce dizenlenen | Baskanhigi Muhasebe Kesin |3, Sube Madira
o | ve benzeri giderterin muhasebelegtirilerek sdeme Yénetmeligin 5., 9., 18., ve 20. maddeleri alnd: Hesap ve Raporlama Birimi |4, Muhasebe Yetkilisi
65| Mahkeme Harg Giderlerinin Odenmesi [ icje mlc inin tamamlanmast 3. Muhasebe Yetkilisi Adaylarin Egitimi, Sertifka Verilmesi ile Muhascbe
Yetkililerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkmda Yonetmeligin 23., 24.,28.,
20.,30. ve 31, maddeleri
Harcama birimleri arasnda gerseKlestirilen devretme-devialma |1 Taymur Mal Y onetmeliginin 19, maddest T Frrat Universitest Strateji Gelistirme _ Daire T Frat Universitest Strateji Tasmr Iykem Fiskeri (Devretme, Devralma, Hurdaya | Frrat Universitesi Stateji | 1 Tasmr Konsolide ZGin ZGin Yilda Gok Sayxda _[ipsi//wwmeratedute/v
islemlerinin veya ambarkarinda meydana gelen kayittan disme, |2, Tagmir Kayit ve Y onetim Sistemi Uygulama Kilavuzu Baskanh1 Gelistirme Daire Baskanhigi Muhasebe Ayrrma, Kayittan Disme) Gelistirme Daire Yekilisi Islem
hurdaya ayirma gibi fslemlerin muhasebelestirilmesi Kesin Hesap ve Raporlama Birimi Baskanhg1 Muhasebe Kesin [2. Sube Mudiri
66 Tasmr Iglemlerinin Gergeklestiriime: Hesap ve Raporlama Birimi |3, Muhasebe Yetkilisi
Tagmir Kayil Y onetim Sistemine 1501k Madde ve T Tagmr Mal Y onetmeligi 22. ve 30. maddeleri T Frrat Universitesi T Frat Universitest Strateji T Tagmr Tslem Fislert (Taketim Malzemeleri Frat Universitesi Stratefi | L. Taym Konsolide T Harcama Birimkerine Her Geyrek Donerin Sonunda Tuketim Her bir Geyrek Gonemin son gunune ZGin Yilda GoK Sayuda _[ipsi//wwmerateduti/v
Malzemeler Hesabimda yer alan tiketime yonelik mal ve 2. Taginrr Kayit ve Y onetim Sistemi Uygulama Kk vuzu Gelistirme Daire Baskanhigi Muhasebe Ciksi) Gelistirme Daire Yekilisi Cikislarimin Gergeklestirilmesi Yoninde Yazi Yazimast Kadar Islem
Tiketim Malzemesi Cikislarmin malzemelerin taketiminin her bir Geyrek donemin sonunda Kesin Hesap ve Raporlama Birimi Baskanhg1 Muhasebe Kesin [2. Sube Mudiri
671 Muhasebelesirilmesi diizenlenen Titketim Cikist Tagmr Islem Figlerinin muhascbe Hesap ve Raporlama Birimi |3, Muhasebe Yetkilisi
islemleri ile gergeklestirilmesi
Gzel hesapharla yiritilen projelerin muhascbe flemlerinin T 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 58.. 60. ve 61 T Proje Y UruticUleri T Frat Universitest Strateji Frat Oniversitesi Stratei |1 Memar 4G ZGin Yilda GoK Sayxda _[ipsi//wmmeratedute/v
gergeklegtirilmesi maddeleri 2. Bilimsel Arastirma Projeleri K oordinatorligi Gelistirme Daire Baskanhigi Muhasebe Gelistirme Daire 2. Sef Islem
2. Strateji Gelistirme Birimlerinin Galiyma Usul ve Esashan Hakkinda 3. Teknokent, TTO Kesin Hesap ve Raporlama Birimi Baskanligr Muhasebe, Kesin [3. Sube Mudiri
Yénetmeligin 5., 9., 18.. ve 20. maddeleri Hesap ve Raporlama Birimi |4, Muhasebe Yetkilisi
3. Muhasebe Yetkilisi Adaylarim Egitimi, Sertitka Verilmesi fle Muhasebe
Bilimsel Arastirma Projeleri Yekilierinin Galisma Usul ve Esaslart Hakkinda Yonetmeligin 23., 24.,2
Yénetmeligine gore Ozel Hesaplarka 29., ve 30. maddeleri
Y rtdlen Rekiorlok Bilimsel 4. Yiiksckdgretim Kurumlars Bilimsel Arastrma Projeleri Yonetmel
ol Arastirma Projlerinin ve 12,1314, 15., 16., 17. ve 19. maddeleri
Ulusal/Ulushararas: Kaynaklarla 5. TUBITAK Kaynaklarmdan Genel Bitge Kapsammda Kamu Idareleri ile
iriitilen Projelerin Muhasebe Ozel Biitgeli Idarelere Proje Karsihigi Aktarilacak Tutarlann Harcanmasi ve
Islemlerinin Y UrGtalmesi TOBITAK Tarafindan Y rltGlen Dis Destekli Projelerin Harcamalarinin
Gergeklestirilmesine liskin Esas ve Usullerin5.,6., 10. ve 11 maddeleri
6. Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastrma Kurumu Kamu Kurumbars
Arastirma ve Gelistirme Projelerini Destekleme Programina lliskin
Yénetmeligin 13. maddesi
Bireysel Emeklilik Sistemine dahil olun personellerin maas ve | L. 5018 sayili Kamu Mali Yonctimi ve Konirol Kanununun 56, 60. ve 61. T Bireysel Emeklilik ve Otomatik Kathm Sistemi |1, Frat Universitesi Stateji Frrat Universitesi_Stateji | 1. Memur Her Aym 16sma Kadar 2Gin Yilda 12 Iskem e //wwwratedu i/
c en yapilan BES emanet maddeleri Aract Kurumu Gelitirme Daire Bagkanhg1 Muhasebe Gelistirme Daire 2.5t
gikanilarak bireysel emeklilik sirketlrinin hesaplarna 2. Strateji Gelistirme Birimlerinin Galiyma Usul ve Esaskan Hakkinda 2. Hak Sahipkeri Kesin Hesap ve Raporlama Birimi Baskanhg1 Muhasebe Kesin |3, Sube Mudirt
gonderilmesi Yénetmeligin 5.. 9., 18.. ve 20. maddeleri Hesap ve Raporlama Birimi |4, Muhasebe Yetkilisi
69| BES Kesintilerinin Muhasebe 3. Muhasebe Yetkilisi Adaylarnm Egitimi, Sertifka Verilmesi ile Muhasebe
Islemlerinin Gergeklestirilmesi Yetkililerinin Caliyma Usul ve Esashiri Hakkida Yénetmeligin 23., 24., 28.,
31 ve 32. maddekeri
4. Bireysel Emeklilik Tasarmuf ve Yatirim Sistemi Kanununun Ek-2. maddesi
Kamu gorevlileri sendikalarima kamu gorevlisinin maas ve 1. 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 58., 60. ve 61, 1. Sendikalar 1. Frat Universitesi Strateji Frat Universitesi  Strateji 1. Memur Her Aym 15'inden Sonra 5 Gin 5 Giin Yilda 12 fslem Jhttps /fwww.frat.edu.tr/tr
retlerinden kesilen Uyelik aidatlarmm cmanct hesaplarmdan | maddeleri 2. Hak Sahipkeri Gelistirme Daire Baskanhigi Muhasebe Gelistirme Daire 2.5t Iginde
sikanilarak ilgili sendika hesaplarma ganderilmesi 2. Strateji Gelistirme Birimlerinin Galiyma Usul ve Esashn Hakkinda Kesin Hesap ve Raporlama Birimi Baskanlig1 Muhasebe Kesin |3, Sube Mudirt
) ) Yénetmeligin 5.. 9., 18.. ve 20. maddeleri Hesap ve Raporkama Birimi | 4. Muhasebe Yetkilisi
70 Sendika Aidatt Kesintilerinin Muhascbe 3. Muhasebe Yetkilisi Adaylarmm Egitimi, Sertifka Verilmesi ik Muhasebe
Islemlerinin Gergeklestirilmesi Yetililerinin Calisma Usul ve Esaslri Hakkida Yonetmeligin 23., 24., 28.,
31 ve 32. maddekeri
4. Kamu Gorevlieri Sendikalart ve Toplu Sozlesme Kanununun 25. maddesi
Mal alimy, hizmet alimi ile yapm igleri dolayrstyla hak 1 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 58., 60. ve 61 1. Gelir Idaresi Baskanhgr 1. Frat Universitesi Stateji Frrat Universitesi Stateji | 1. Memur Emanct Hesabina Almdig 5 Gin Yilda Belisiz Sayida [ tps 7/ www iratedu i/
sahiplerine yapilacak odemelerde ilgili mevzuati dolayisiyla | maddeleri 2. Sosyal Gilvenlik Kurumu Baskanlg Gelistirme Daire Baskanhigi Muhasebe Gelistirme Daire 2.5 sonra glem
Vergi veya sosyal givenlik primi borcu bulunmast durumunda | 2. Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaskan Hakkinda 3. Hak Sahipkeri Kesin Hesap ve Raporlama Birimi Baskanhg1 Muhasebe Kesin [3. Sube Mudiri
&demelerden yapilan kesintilerin ilgili kam idarelerinin Yénetmeligin 5.. 9., 18.. ve 20. maddeleri 4. Firat Universitesi Hesap ve Raporlama Birimi. |4, Muhasebe Yetkilisi
\Vergi ve SGK Borcu Kesintikerinin | hesaplarina gonderilmesi 3. Muhasebe Yetkilisi Adaylarim Egitimi, Sertifka Verilmesi fle Muhasebe
7 Muhasebe Islemlerinin Yekilierinin Galisma Usul ve Esaslart Hakkinda Yonetmeligin 23., 24, 28,
Gergeklestirilmesi 31 ve 32. maddekeri
4. Tahsilat Genel Tebliginin (Seri: A, Sra No:1) I1-V. Bolimi
5. 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 90.
maddesi
Tora mudirliklerinden gelen tebligat Gzerine maas ve 1. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun S8.. 60. ve 61. T Tora Dairesi Mudurlukeri T Frrat Universitesi Stratej Frat Universitesi Strateji | 1. Memur Her Ay 15inden Somra 5Gin Yilda Cok Sayxda it/ ratedu o/
cretlerinden icra borcu kesintisi yapthan personellerden yapilan | maddeleri 2. Hak Sahipkeri Gelistirme Daire Baskanligi Muhasebe Gelistirme Daire 2.5 slem
kesintilerin maas odeme gininden sonra emanet hesapharmdan | 2. Strateji Gelistirme Birimlerinin Galisma Usul ve Esaskan Hakkinda Kesin Hesap ve Raporlama Birimi Baskanhg1 Muhasebe Kesin [3. Sube Mudiri
icra Dairelerine Yapilan Kesintilerin y . "
sikaniarak ilgili icra dairelerine gonderilmesi Yénetmeligin 5.. 9., 18.. ve 20. maddeleri Hesap ve Raporkama Birimi. |4, Muhasebe Yetkilisi
72 Muhasabe Islemlerinin 3. Muhasebe Yetkilisi Adaylarmm Egitimi, Sertifka Verilmesi ike Muhasebe
Gergeklestirilmesi Yetililerinin Calisma Usul ve Esaslri Hakkida Yonetmeligin 23., 24, 28.,
3L ve 32. maddekeri
4. 2004 sayih cra ve iflas Kanununun 355. maddesi
Miikeffel memurlarm maaglarmdan yapilan kefalet kesintilerin 1. 5018 sayil Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 58., 60. ve 61. 1. Hazine ve Maliye Bakanhg: Kefalet Sandigi 1. Frrat Universitesi Strateji Frrat Universitesi - Strateji 1. Memur Her Ay 15'inde Sonra 1 Ay iginde 5 Giin Yilda 12 islem [https //www.firat.edu.tr/tr
Kefalet Sandigina gonderilmesi maddeleri 2. Tagiir Kayit Yetkilileri Gelistirme Daire Baskanhgi Muhasebe Gelistirme Daire 2. Sef
2. Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslan Hakkinda Kesin Hesap ve Raporlama Birimi Baskanhigi Muhasebe Kesin | 3. Sube Midirii
73 Kefalet Kesintilerinin Muhasebe Yénetmeligin 5.. 9., 18.. ve 20. maddeleri Hesap ve Raporlama Birimi |4, Muhasebe Yetkilisi

islemlerinin Gergeklestirilmesi

3. Muhasebe Yetkilisi Adaylarinm Egitimi, Sertifka Verilmesi ile Muhasebe
Yetkililerinin Galiyma Usul ve Esashari Hakkinda Yonetmeligin 23., 24.,28.,
31. ve 32. maddeleri

4.2489 sayih Kefalet Kanununun 1., 2. ve 10. maddeleri
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nedeniyle biitge emanet hesaplarina alinan tutarlarin hak madde leri Gelistirme Daire Baskanhgi Muhasebe Gelistirme Daire Nakit Durumu Yeterli Oldugunda islem
sahiplerine 6denmesi 2. Strateji Gelistirme Birimlerinin Caliyma Usul ve Esaslan Hakkinda Kesin Hesap ve Raporlama Birimi Baskanligi Muhasebe Kesin |3, Sube Midirii
Yonetmeligin 5., 9., 18., ve 20. maddeleri Hesap ve Raporlama Birimi. |4, Muhasebe Yetkilisi
Bitge Emanetleri hesabinda nakit 3. Muhasebe Yetkilisi Adaylarinim Egitimi, Sertifka Verilmesi ile Muhascbe
74 yetersizligi nedeniyle hak sahiplerine Yetkililerinin Galisma Usul ve Esashri Hakkinda Yonetmeligin 23., 24., 28.,
denemeyen tutarlarin ilgililere 31 ve 32. maddeleri B
6denmesinin saglanmasi 4. Genel Y 6netim Muhasebe Yonetmeligin 172. maddesi
5. Merkezi YGnetim Muhasebe Yonetmeligin 241., 242. ve 243. maddeleri
Tdare diizeyinde teklif edilecek olan biltgenin birimlerden alman | 1. 5018 sayilh Kamu Mali Ynetimi ve Kontrol Kanununun 9., 12., 13, 14., 1. Cumhurbaskanh Stratcji ve Biltge Baskanligr 1. Frat Universitesi StratejiGelistirme 1. Btge Fisi Frrat Universitesi Strateji | 1. Memur L Harcama Birimlerine Bittge Fisleri Ile Biitge Teklifi Ek 1. Cumhurbaskanh@r Strateji ve Biitce (Bilige Cagris1 ve Bilige Hazrlima, (Bitce Cagrisi ve Yilda 1 1glem Ihttps //wwww frat.edu.tr/tr
verilerle konsolide edilerek hazirlanmast 15.,16., 17., ve 18. maddeleri Bitge Genel Miidirliigii Daire Baskanlig1 Biltge ve 2. Birimlerin Hizmet Maliyetinin Tespitine iliskin Gelistirme Daire 2. Sef Formlarma Iliskin Anahtar Kilavuz ile Teklif Formlarmm Baskanligina idare Diizeyinde Tekliflerin Biitge | Rehberinin Yaymmlanmasmdan Biitge Hazirlama
2. Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslart Hakkinda 2 TBMM Plan ve Biitge Komisyonu Performans Programi Birimi Bilgi Formu Baskanlig1 Biltge ve 3. Sube Mudiri Gonderilmesi ‘Yénetim ve Enformasyon Programimna (e-biitce) | itibaren) Yaklasik 3,5 Ay Rehberinin
Yénetmeligin 5., 9. ve 12. maddeleri 3, Yitksckogretim Kurumu Baskanligi Strateji 3. Fiziksel Degerler Bilgi Formu Performans Programi Birimi |4, Daire Baskani Veri Girislerinin Yapildigia Daire Resmi Yazi Yaymmlanmasmdan
3. Blitge Cagrisi ve Bitge Hazirlama Rehberi Geligtirme Daire Baskanlig1 4. Ulushrarasi Kuruluslara Uyelik Bilgi Formu 5. Genel Sekreter Gonderilmesi tibaren) Yaklastk 3,5
4. Furat Universitesi 5. 237 Sayili Tasit Kanununa Gore Edinilecek 6. Rektor 2. Cumhurbaskanlig: Strateji ve Biitge Ay
Tasttlar Baskanhigma Idare Biitee TeKlifinin Ust
6. Kullanilan Tasitlara illiskin Bilgi Formu Yénetici Milli Egitim Bakant imzali Niishastyla
7. Hizmet Alimi Surctiyle Kullanilacak Tagitlara Birlikte Sunulmast
fliskin Bilgi Formu 3. TBMM Plan ve Bitce Komisyonuna Biltge
8. Kiralik Hizmet Binalarma iliskin Bilgi Formu Teklifi ve Faaliyet Donemi idare Performans
9. Ozel Bitgeli idarelerin Gelirlerine iliskin Form Program ve Stratejik Plani, Geride Birakilan
10. Ozel Hesaplar Genel Mali Durumu Yilin Faaliyet Raporu ve Kesin Hesabmnn
- 11. Doner Sermaye Isletmeleri Genel Mali Durum Ciltlenerek Gonderilmesi
75| Blltgenin Hazrlanmast Formu 4, Yiksekogretim Kurumu Baskanligi Strateji
12. Fiziksel Degerler Bilgi Ek Formu Gelistirme Daire Baskanhgina Elektronik
13. Ogrenci Kontenjan Sayilar Bilgi Formu Ortamda Biitge Teklifi ve Faaliyet Donemi
14, Ogrenci Sayilari Bilgi Formu idare Performans Programi ve Stratejik Plans,
15, Yabanci Ogrenci Sayilan Bilgi Formu Geride Birakilan Yilin Faaliyet Raporu ve
16. Personel Bilgi Formu Kesin Hesabinin Gonderilmesi
17. Akademik Etkilesim Bilgi Formu
18. Sosyal Tesisler Bilgi Formu
19. Ar-Ge Diger Projeler Bilgi Formu
20. Diger Bilgiler Formu
21. Doner Sermaye Personel Sayisi ve Maliyeti
22. Doner Sermaye Personel Giderleri Ozet
23. Poliklinik, Ameliyat, Yatak, Yatan Hasta
Verileri
Merkezi Y netim Biitge Kanunu ile kanunlasan 6deneklerin 1. 5018 sayil Kamu Mali Y dnetimi ve Kontrol Kanunu 1. Firat Universitesi 1. Firat Universitesi Strateji - Geligtirme. Firat Universitesi  Strateji 1. Memur 1. Kanunlasan Biitge Odeneklerinin Kesintili Baskangic Odenegi 7 Gin 7 Gin Yilda 1 Iglem Ihttps //www.firat.edu.tr/tr
etkin, verimli ve yerinde kullanimini saglamak amaciyla harcama | 2. Strateji Gelistirme Birimlerinin Caliyma Usul ve Esaslar Hakkinda Daire Baskanhig1 Bitge ve Gelistirme Daire 2. Sef Asamasinda Yapilan Birimlere Dagilimmmn Ust Y oneticinin
birimlerinin 6nceki yillardaki 6denekleri, harcama kapasiteleri, | Yonetmelik Performans Programi Birimi Baskanlig1 Bltge ve 3. Sube Mudird Oluruna Sunulmasi
- yil igi ihtiyaglar, dgrenci sayilari, meydana gelen hizmet veya |3, Merkezi Yonetim Bitge Kanunu Performans Programi Birimi |4, Daire Baskan! 2. Ust Yénetici Tarafindan Universite Yénetim Kuruluna
76| Kanunkagan Bltge Odeneklerinin fiziki mekan harcama birimkerinin 4. Biltge Uygulama Genelge ve Tebligleri 5. Rekigr Birimlere Dagitilan Odencklerin Bilgilendirilmesi
Birimlere Dagitilmast ve hizmetlerin yerindeligi gibi kriterler esas alinarak birimlere  [5. Yiiksekogretim Kurumlarinin Biitge Odeneklerinin Birimlere Dagilimi, 3. Kanunlasan Biitce Odencklerinin Kesintili Baglangic Odenegi
dagiliminin yapilmasi Odenck Gonderme Belgelerine Baglanmasi ve Kullanilmasma {liskin Usul ve Asamasinda Yapilan Dagilimmm Harcama Birimlerine
Esaslar Gonderilmesi
‘Aylar itibariyla kullanabilecek odenekleri, gelir gergeklesme | 1. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 20. ve 60. T Cumhurbaskanhi@ Stratreji ve Bitge Baskanl@n | L Frat Universitesi Strateji_Geliytirme Frrat Universitesi_Strateji | 1. Memur T Faaliyet ve Detay Dizeyde Hazrlanan Ayrmtili Finansman | 1- Faaliyet ve Detay Dizeyinde Hazirknan 20Gin 20 Gin Yilda Llslem  [ntes://www fratedutr/
tahminlerini ve net finansmanm kullanimma iliskin Sngdriileri maddeleri Biite Genel Midiirligi Daire Baskanlig1 Bitge ve Gelistirme Daire 2. Sef Programina Gére Onaylanan Dagilimlarn Harcama Birimlerinin [ idare Ayrintli Finansman Programinin
gésteren Ayrintili Finansman Programnin faaliyet ve detay 2. Strateji Geligtirme Birimlerinin Caliyma Usul ve Esaslan Hakkinda 2. Frrat Universitesi Performans Programi Birimi Baskanhig1 Biltge ve 3. Sube Mudiri Bilgisine Sunulmast Cumhurbagkanhg Strateji ve Biitge
. Ayrmtili Finansman Programinmn duzeyde hazirlanarak Cumhurbagkanhig1 Strateji ve Biitge Yonetmeligin 5., 9. ve 14. maddeleri Performans Programi Birimi | 4. Daire Baskani Baskanhiginm Vizesine Sunulmast
Hazrlanmast Bagkanhgnmn onayina sunulmass 3. AHPIARP Olusturulmasma lskin Bitge UygulaaTebligleri 5. Rekior
5. Yitksekogretim Kurumlarinin Bitge Odeneklerinin Birimlere Dagilimi,
Odenek Gonderme Belgelerine Baglanmast ve Kullanilmasma [liskin Usul ve
Esaslarin 8. maddesi
Ayrintih Finansman Programinda belirlenen oranlara gore 15018 sayth Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 20. ve 60. 1. Frat Universitesi 1. Frrat Universitesi Strateji - Gelistirme Frrat Universitesi Strateji [ 1. Memur 1. 02-Ozel Bilitgeli Idareler Finansmanh Tertiplerde Serbest 1Gin 1Gin Yilda 13glem  [nttes://www.frat.edu.tr/t
serbest brrakilan 02-Ozel Biitgeli Idareler finansmanh ‘madde eri Daire Baskanhig Biitge ve Geligtirme Daire 2. Sef Brrakilan Odeneklerin Odenck Gonderme Belgelerinin
6deneklerin herhangi bir talimata gerek kalmaksizin; 13 2. Strateji Geligtirme Birimlerinin Caliyma Usul ve Esaslani Hakkinda Performans Programi Birimi Baskanhg Bitce ve 3. Sube Mudri Diizenlenerek On Mali Kontrol Igin Mali Hizmetler Birim
Yiiksckogretim Oz Gelirleri finasnmanh tdeneklerinin ise Yonetmelik 5., 9. ve 14. maddeleri Performans Programi Birimi |4, Daire Baskant Yonetieisine Gonderilmesi ve Ust Yanetici Imzasmdan Sonra
program ve faaliyetlere tahsis edilen gelir gergeklesmesi 3. AHPJAFP Olusturulmasma [liskin Biltge UygulanuTebligleri 5. Rekior Harcama Birimlerine Gonderilmesi
6lgiistinde 6denek gonderme belgelerinin duzenlenerek harcama | 4. Biltge Uygulamasma fliskin Genelge ve Tebligler 2.13-Yitksekdgretim Oz Gelirleri Finansmanh Tertiplerde
Ayrmtili Finansman Programina Gore | pirimlerinin kullanimina sunulmast 5. Yiiksekogretim Kurumlarinin Bitge Odeneklerinin Birimlere Dagilimi, Serbest Birakilan Odeneklerin Program veya Faaliyetlere Tahsis
78 Serbest Birakilan Odeneklerin Odenek Gonderme Belgelerine Baglanmast ve Kullanilmasma liskin Usul ve Edilen Gelir Gergeklesmesine Gore Gonderilip
Gonderilmesi Esaslarm 8., 9., ve 10. maddeleri Génderilmediginin On Mali Kontrolii Igin Mali Hizmetler Birim
Yoneticisine Gonderilmesi ve Ust Y netici Imzasmdan Sonra
Odenek Gonderme Belgesinin Gonderilmesi
Ayrintil Finansman Programinda belirlenen oranlara gore 15018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 20. ve 60. 1 Frat Universitesi T Firat Universitesi Strateji_Gelistirme Frrat Universitesi Stateji | 1. Memur T Tertibin Aykira Gore Dagilimini Degistirmeyen Revize 1. Tertibin Aylara Gore Dagilimmi Degistiren 1Gin 1Gin Yilda Belirsiz Sayxda _[Nttps /7w frat edutr/ir
serbest brakilan odeneklerin gerekli durumlarda Ayrintili maddeleri 2. Cumburbaskanhi Strateji ve Biitge Bagkanlia Daire Baskanlig1 Biltge ve Gelistirme Daire 2. §ef Islemlerinin On Mali Kontrole Sunulmasi ve Serbest Birakmlan | Ilemlerin Cumhurbaskanlir Strateji ve Biitge Islem
Finansman Programmin revize edilerek bloke edilen odeneklerin | 2. Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslan Hakkinda Biltge Genel Midirligi Performans Program Birimi Baskanhi1 Biitge ve 3. Sube Mudurd Odeneklerin Gonderilmesi Baskanhina Sunulmasi
serbest birakilmasinin Y onetmeliin 5., 9. ve 14. maddeleri 3. Hazine ve Maliye Bakanh1 Performans Programi Birimi |4. Daire Baskani 2. Tertibin Ayl Toplam Tutarmi Degistirmeden Faaliyetlerin
2 Ayrmtili Finansman Programnn 4. AHPIAFP Olusturulmasina lliskin Bitge Uygulama Tebligleri 5. Rektor Aylik Daghmini Degistiren Revize Islemlerinin On Mali
Revize Islemleri 5. Biltge Uygulamasma lliskin Genelge ve Tebligler Kontrole Sunulmas: ve Odenek Gonderme Belgelerinin
6. Yiiksekogretim Kurumlarinin Biltge OdeneKlerinin Birimlere Da Diizenlenmesi
Odenek Gonderme Belgelerine Baglanmasi ve Kullanilmasma liskin Usul ve 3. Faaliyetlerin Aylara Daghmn: Degistimeyen Alt Faaliyetler
Esaslarin 8.,9. ve 10 maddeleri Arasi Revize Islemlerinin On Mali Kontrole Sunulmas1 ve Serbest
Burakilan Odeneklerin Gonderilmesi
‘Ayhik nakit intiyaglarmmn Cumburbaskanhir Strate]i ve BUtGe | 1. 5018 sayili Kamu Mali Y onetimi ve Kontrol Kanununun 20. maddesi 1 Cumhurbaskanhi Strateji ve Bitge Baskanhin T Frrat Universitesi Strateji_Gelistirme Mizan Bilgileri ve Harcama ve Tahmin Tablosu Frat Universitesi Strateji | 1. Mermur 1 Harcama Birimlerinden Ayl Harcama Plankmalarint T Cumhurbaskanhigr Strateji ve Biitge, 5 Gln 5 Gln Yilda 13 Islem  [otps//www fratedu o/
Baskanliiinca degerlendirilebilmesi ve gerekiyorsa AFP revize | 2. Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslan Hakkinda Biltge Genel Mildirli Daire Baskanhig1 Bitge ve Gelistirme Daire 2. Sef Ekonomik Kodlar ltibariyle Gerekgeli Olarak Almmas: Baskanligina Ay Sonu Kullanikabilir Nakit
islemlerinin yapilabilmesi igin ay sonu kasa, banka, avans, Yonetmeligin 5., 9., ve 14. maddeler 2. Hazine ve Maliye Bakanhigt Performans Programi Birimi Baskanhg1 Biltce ve 3, Sube Midiri Durumunu Gésterir Mizan Bilgileri 1le
Hazine Yardimi Tahakkuklar: Igin emanet durumlari ve diger likit deger ve naks 3. AHP/AFP Of Tliskin Bitge Uygulama Tebligleri 3. Frrat Universitesi Performans Programi Birimi |4, Daire Baskani Ekonomik Kodlar itibariyle Oneeki Ay
Aylik Harcama Planlamast ve iligkin verilerin yan sira ilgili ay harcama (dis proje kredisi |4, Y iksekogretim Kurumlarinin Bitge Odeneklerinin Birimlere Dag Harcama Toplami ve Sonraki Ay Harcama
80| Tahminleri ile Kullanilabilir Nakit | Karsihi1 proje ozl hesaplarindan yapilacaklar hari) ve gelir | Odenck Gonderme Belgelerine Baglanmast ve Kullaniimasma liskin Usul ve Tahminini, Oz Gelir Tahminiyle Birlikte
Bilgilerinin Cumhurbaskanh Strateji | tahminlerini igeren gerekceli hazine yardim Esaslarm 8., 9. ve 10. maddeleri Gondererek Nakit Ihtiyacmim Bildirilmesi
ve Biltge Baskanhgma Bildirilmesi | revizesi taleplerinin en geg ilgili aym S'ine kadar
C & Strateji ve Biitge &
Vil igi denck taleplerinin alt faaliyetler arast aktarma, kurum | 1. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 20., 21, 23. ve 0. | L Frat Universitesi T Firat Universitesi Strateji_Gelistirme Gdenck Talep Yazsi ve Harcamaya llskin Frat Universitesi Strateji | 1. Memur T Gelir Fazkast, Likit Finansman Karsih@i veya Sarth Bags ve T Yedek Odenek Taleplerinin 1Gin 1Gin Yilda Gok Sayida _[Wtps://www fratedu i/
igi aktarma, yedek ddenekten aktarma; gelir fazlasi kary maddeleri 2. Cumburbaskanhi Strateji ve Biitge Bagkanliz Daire Baskanlig1 Biltge ve Gerekceli Ekleri Gelistirme Daire 2. $ef Yardim Olarak Eklenen Odeneklerin On Mali Kontrole Cumhurbaskanli Strateji ve Biitge Islem
veya likit finansman karilig 6denek ekleme ve sarth bags ve | 2. Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esashn Hakkinda Biltge Genel Midiirligi Performans Programi Birimi Baskanhig: Biltge ve 3. Sube Mudurl Sunulmas: ve Odenek Gonderme Belgelerinin Dizenlenmesi | Baskanlima lletilmesi
yardimlarin 6denek olarak eklenmesi yoluyla karsilanmasive | Yonetmeligin 5., 9., ve 15. maddeleri Performans Programi Birimi |4. Daire Baskani 2. Birimler Arasi Aktarma Suretiyle All Faaliyetler Arasi Yapilan | 2. Merkezi Y 6netim Biitge Kanununun Mali
duzenlenen odenek gonderme belgelerinin Mali Hizmetler Birim |3, Merkezi Y onetim Biitge Kanununun 5.,6., 7., 8., ve 9. maddeleri le B, E ve 5. Rektor Aktarmalarm On Mali Kontrole Sunulmasi ve Odenck Gonderme | Kontrole liskin Hiikiimlerde Belirtilen
Y 6neticisi tarafindan imza asamasinda 6n mali kontrolinin | F cetvellerindeki kisitlayic1 hikimler ile tutarlar Belgelerinin Dilzenlenmesi Tertiplere Uygulanan Ekleme ve Aktarma
gergeklestirilmesi 4. Biitge Uygulmalarina [liskin Genelge ve Tebligler 3. Kurum lgi Aktarma Suretiyle Tertipler Arasi Yapilan Limitini Asan Islem Taleplerinin
5. Yiiksekogretim Kurumlarinin Biitge OdeneKlerinin Birimlere Daglims, Aktarmalarm On Mali Kontrole Sunulmas ve Odenck Gonderme | Cumhurbaskanhi Strateji ve Biitge
81 Bilitge Y1l Igi Islemlerinin Odenck Gonderme Belgelerine Baglanmasi ve Kullanilmasma iliskin Usul ve Belgelerinin Diizenlenmesi Baskanhgma Sunulmast
Gergeklestirilme: Esaslarin 4., 6., 8., 9., 10. ve 11. maddeleri 4. Yedek Odenekten Karsianmak Suretiyle Cumhurbaskanhginca
Onaylanan Odeneklerin On Mali Kontrole Sunulmasi ve Odenek
Gonderme Belgelerinin Diizenlenmesi
‘Aratrma, Geligtirme ve Y enilik programmin cari odenekleri e | 1. 5018 sayili Kamu Mali Y onetimi ve Kontrol Kanununun 20. maddesi 1. Cumburbaskanhir Strateji ve Biitge Bagkanlg 1 Frat Univers tesi Strateji_ Geligtirme Frat Universitesi_Strateji | 1. Memur T Arastirma Projeleri Gelirleri Pay: Olarak Elde Edilen Gelirler | 1. Yatrim Programinda Yer alan ReKtorluk 1Gin 1Gin Yilda Cok Sayida _[Mtps://www fratedui/
Arastirma Projeleri Gelirleri Pay: olarak elde edilen gelirler | 2. Strateji Gelistirme Birimlerinin Galisma Usul ve Esaslan Hakkinda Biltge Genel Midirligi Daire Baskanhi: Biltge ve Gelistirme Daire 2. Sef Karsihi Ditzenlenen Odenek Gonderme Belgelerinin On Mali | Bilimsel Arastrma Projeleri Gelir Tahminini islem
lgiisiinde Rektorliik Bilimsel Arastirma Projeleri yatrim Yonetmeligin 5., 9. ve 15. maddeleri 2. Cumhurbagkanh1 Strateji ve Biitge Bagkanligt Performans Programi Birimi Baskanhg1 Bilitce ve 3. Sube Midirii Kontrole Sunulmas1 ve Odenek Gonderme Belgelerinin Asan Arastirma Projeleri Gelirleri Paymm
Gdeneginin ddenek gonderme belgesi diizenlenerek Bilimsel |3 2547 sayil Yisksekdgretim Kanununun 58. maddssi Sektorler ve Kamu Yatrimlar: Genel Midirligi Performans Programi Birimi |4, Daire Baskant Diizenlenmesi Gelir Fazlasi Karsihi [lgili Projeye
Bilimsel Arastirma Projeleri Arastirma Projeleri K giine g6 s 4. Yiksekdgretim K urumlars Bilimsel Aragtrma Projeleri Hakkinda 3. Firat Universitesi 5. Genel Sekreter 2. Cumhurbaskanh Tarafindan Onaylanan Rektorlik Bilimsel | Ekiencbilmesi lgin Cumhurbaskanhg Strateji
Odeneklerinin ve Arastrma, Gelistirme Yénetmeligin 11., 12. 14.,17., ve 19. maddeleri 6. Rektor Arastrma Projelerine Gelir Fazlast Olarak Eklenen Odenegin On | ve Biitce Baskanhigmm Onayma Sunulmast
82| ve Yenilik Programi Cari 5. Yiksekogretim Kurumlarinm Biltge OdeneKlerinin Birimlere Daglims, Mali Kontrolii ve Odenek Gonderme Belgesinin Diizenkenmesi
(Odencklerinin Ozel Hesaba Aktariimast Odenek Gonderme Belgelerine Baglanmasi ve Kullanilmasma liskin Usul ve
Esaslarin 4., 5., 6. ve 8. maddeleri
Tayinmaz Mal Gelirleriyle Y tritikcek Faaliyetler ile 1. 5018 say il Kamu Mali Y onetimi ve Kontrol Kanununun 20. maddesi 1. Cumburbaskanhr Strateji ve Biitge Bagkanlig 1 Frrat Universitesi Strateji_Gelistirme ‘Gdenck Talep Yazisi ve Harcamaya lliskin Frrat Universitesi_Statefi | . Memur T Oz Gelir Gergeklesmesine Bagh Olarak Y Gksekogretimde 1B Cetvelindeki Gelir Tahmini Tutarkrint 1Gin 1Gin Yilda Cok Sayida | 1. htps /v fratecu.ttr
iksekog Ogrenci Yasam P gelir |2 Strateji Gelistirme Birimlerinin Caliyma Usul ve Esaslan Hakkinda Biltge Genel Midirligi Daire Baskanhig1 Biltge ve Gerekceli Ekleri Gelistirme Daire 2 & Ogrenci Yasami Programi ve Tasimmaz Mal Gelirleriyle Asan Gelir Fazllarmin Gelir Fazlasi Karsilign Islem
gerceklesmeler 6lgisiinde odenek gonderme belgelerinin Yonetmeligin 5., 9., 14. ve 15. maddeleri 2. Frat Universitesi Performans Programi Birimi Baskanhi Biitge ve 3. Sube Mudurd Yirittilecek Faaliyetler Odeneklerinin On Mali Kontrole Odenek Olarak Eklenmesi Taleplerinin
dizenlenerek ilgili faaliyet ve program yiiriitmekle sorumlu | 3. Merkezi Y 6netim Biitge Kanununun Diger Biltge islemleri maddelerinde Performans Programi Birimi |4, Daire Baskant Sunulmas1 ve Odenek Génderme Belgelerinin Diizenlenmesi Merkezi Y 6netim Bitge Kanununun Mali
harcama birimlerine gonderilmesi belirtilen 62 gelir karsilig kullanilabilecek Gdencklere iliskin hiikiimler, Mali 5. Rektor 2. B Cetvelindeki Gelir Tahmini Tutarlarmi Asan Gelir Kontrole lliskin Hiikiimlerinde Belirtilen
Kontrole iliskin Hikimler bolimiinde 6z gelirl tertipler aras: aktarma kisiti Fazlalarmin Tahsis Oldugu AltProgram ve Faaliyetlere Gelir | Tertiplere Uygulanan Limitleri Asan islem
i hakkindaki hiikiim, Fazksi Karsiliga Odenek Olrak Eklenmesi iskeminin On Mali Onaylarmin Cumhurbaskanhg Strateji ve Biitge
Oz Gelir Karsihgi Génderilen 4. Bitge Uygulama Genelge ve Tebligleri Kontrole Sunulmasi ve Odenek Génderme Belgelerinin Baskanhigma Sunulmasi
87| Odeneklerin i gili Faaliyetlerden 5. Yiiksekogretim Kurumlarmin Bite Odeneklerinin Birimlere Dagilimi, Diizenlenmesi

Sorumlu Birimlere Gonderimesi

Odenck Gonderme Belgelerine Baglanmasi ve Kullamlmasma liskin Usul ve
Esaslarn 4., 6. ve 8. maddeleri
6. 2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun 46. ve Ek-25. maddesi

3. Merkezi Y énetim Bitge Kanununun Mali Kontrole iliskin
Hilkiimlerede Belitilen Tertiplere Ekleme ve Aktarma Oraniny
Asan Taleplerin Cumhurbaskanlis Tarafmdan Onaykinmasmin
Ardindan On Mali Kontrole Sunulmas: ve Odenek Gonderme
Belgelerinin Diizenlenmesi




Yatirim Programi Hazirlama Rehberinde belirtilen ilkelere 15018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 15., 16., ve 17. 1. Cumhurbaskanh Stratcji ve Biitge Baskanligt 1. Frat Universitesi StratejiGelistirme 1. Proje Teklif Formu Frrat Universitesi Strateji | 1. Memur L. Yatrm Proje Odeneklerinden Sorumlu Ana Harcama 1. Yatirim Programt Tekliflerinin KaYa 1. Yatrim Programi Hazirlama (Taslak) Yatwm Yilda 3Iglem-ldare  |nttps//www firatedutr/i
uygun olarak sorumlu ana harcama birim leri madde leri Sektorler ve Kamu Yatirimiari Genel Midiirligi Daire Baskanlig1 Biltge ve 2. Fizibilite Etidi Formatt Gelistirme Daire Birimlerinden Yatirim Proje Tekliflerinin Almip Konsolide Uzerinden Girildigine Dair Cumhurbaskanligi | Rehberinde belirtilen tarihe kadar Programi Hazrlama | TeKlifi, OVP Tavanlari
alinan verilerle yeni donem Yatirim Programmnin hazirkinarak | 2. Strateji Gelistirme Birimlerinin Caliyma Usul ve Esaslani Hakkinda 2. Frat Universitesi Performans Programi Birimi 3. idari Hizmet Binasi Gerekge Raporu Formati Baskanlig1 Biltge ve 3. Sube Midirii Edilmesi Strateji ve Biitge Baskanhgi Sektérler ve Kamu [ (Temmuz ayr) Rehberinin Altinda Teklif
tekliflerin Kamu Yatirimlar: Bilgi Sistemi (KaYa) tzerinden Yaénetmeligin 5., 9., 12. ve 13. maddeleri 4. Tasit Envanter ve Tasit Talep Formlari Performans Programi Birimi | 4. Daire Baskani Yatirmmlari Genel Midiirligiine Resmi Yaz 2. Yenidonem Orta Vadeli Program | Yayimlanmasmdan Revizyonu-Yil Sonu
Cumhurbaskanlig: Strateji ve Biitce Baskanligina sunulmast, yeni | 3. Yatrim Genelgesi ve eki Yatirim Programi Hazirlama Rehberi 5. Devam Etmekte Olan Teknolojik Arastrma 5. Genel Sekreter Gonderilmesi Gdenek teklif tavankrialtnda itibaren Yaklagik 6 | Teklif Revizyonu
ddnem Orta Vadeli Program agiklandiktan sonra yeni donem | 4. Kamu Bilgi iletisim Projeleri Hazrlama Kiavuzlan Projeleri Bilgi Formu 6. Rektor yapilan proje revizyonlari (Eyliil ayi) | Ay
teklif tavanlari altinda Yatirim Programu teklifinin KaYa 5.V 5 K I Bitge Birimlere Dagilimi, 6. Yiiksekdgretim ve Spor Sekiérii Yatirim Detay 3. Aralik ayinda yapilacak teklif
iizerinden revize edilmesi Odenck Gonderme Belgelerine Baglanmasi ve Kullaniimasma iliskin Usul ve Teklif Formu revizyon talebi (Gereken
Esaslarin 4. maddesi 7. Devam Etmekte Olan Saglik Sekidrii Projeleri Durumarda)
Bilgi Formu
8. Universite Hastancleri Meveut A ltyap Bilgi
Formu
9. Bilgi ve iletisim Teknolojileri Proje Teklif Formu
Rehberi
84 Yatirim Programinin Hazrlammest 10. Bilgi ve Iletisim Teknolojileri Projeleri
Fizibilite Etidi Gerektirmeyen Proje Teklif Formu
11 Bilgi ve iletisim Projeleri Fizibilite Etadi
Gerektiren Proje Teklif Formu
12 Bilgi ve iletisim Projeleri idame Nitelikli Proje
Teklif Formu
13. Bilgi iletisim Projeleri Kurum Kurulus Bilisim
Kapasitesi Formu
14, Bilgi ve iletisim Projeleri Teklif Edilecek Proje
Listesi
Yatirim Programinda yer alan projelerin yil igi projeler arasive | 1.5018 sayili Kamu Mali Y énetimi ve Kontrol Kanununun 21. ve 23. maddeleri |1. Cumhurbaskanlig: Strateji ve Biitge Bagkanlig 1. Firat Universitesi Strateji - Gelistirme. 1. Yatrim Proje Revizyonu Gerekgeli Talep Yazis1 | FiratUniversitesi - Strateji 1. Memur 1. Yatirim Programi Y1l Igi Islemlerinin Uygulanmasi ve 1. Yatirim Programi Yil I¢i Islemlerinin 1. Ust Yénetici Yetkisindeki Islemler [ 1. Ust Y 6netici Yilda Gok Sayida |https //www.firat.edu.tr/tr
proje i¢i ddenck aktarmalari, projelere ek 6denek talepleri, 2. Merkezi Y 6netim Bitge Kanununun Gerektiginde Kullanilabilecek Sektorler ve Kamu Yatrimlari Genel Miidiir ligii Daire Baskanlig1 Biitge ve 2. Yillgi YeniProje Teklif Yazisi ve Proje Teklif Gelistirme Daire 2 izlenmesi Hakkinda Genelge Hitkiimlerine Gore Ust Yonetici Uygulanmasi ve izlenmesi Hakkinda Genelge | (1 Gun) Yetkisindeki islemler islem
projelere yeni tertip ekleme, ad, yer ve yillik 5denck dagilim | Odenekler; Aktarma, Ekleme, Devir ve Iptal islemleri; Yatirim Harcamalarma 2. Frat Universitesi Performans Programi Birimi Formlart Baskanlig1 Biltge ve 3. Sube Mudiri Yetkisinde Gergeklestirilebilen islemlerin Rektorlik Oluru Hikimlerine Gore C: @ 2. & Yetkisindeki
revizyonlari, yil igi yeni proje teklifleri gibi her tiirlii il igi iligkin hiikiimleri Performans Programi Birimi |4, Daire Baskan! Yetkisinde Gergeklestirilebilen Islemlerin Islemler (Asgari 1 Ay)
g Yatwim Programi Yl igi islemlerinin iglemlerinin KaYa Uzerinden gergeklestirilmesi 3. Yatrim Programi Y1l Igi Islemlerinin Uygulanmase ve izlenmesi Hakkinda 5. Genel Sekreter Talep Yazilarnin Cumhurbaskanhg: Strateji ve Yetkisindeki islemler
Uygulanmas Genelge 6. Rektor Biitge Baskanligi Sektorler ve Kamu (Asgari 1 Ay)
4.y I Kuruml; Biitge O Birimlere Dagilimi, Yatirimlari Genel Midiirligiine Gonderilmesi
Odenek Gonderme Belgelerine Baglanmasi ve Kullaniimasma Iliskin Usul ve
Esaslarm 6., 7., 8., 9. ve 10. maddeleri
Proje revizyon taleplerinin 15 Aralik'a kadar Cumhurbaskanhgi | 1.5018 sayihi Kamu Mali Y Gnetimi ve Kontrol Kanununun 21. ve 23. maddeleri |1 Cumburbaskanligi Strateji ve Biitce Baskanlig1 1. Firat Universitesi Strateji Gelistirme 1. Proje Revizyonu Gerekgeli Talep Yazisi Frrat UniversitesiStrateji | 1. Memur 1. Proje Revizyon Taleplerinin 15 Gin (15 Aralik'a Kadar) 15 Giin Yilda 1iglem Ihttps 7/ www firat.edu.tr /v
Strateji ve Bilige Baskanhigs Sektorler ve Kamu Yatrmlari |2, Merkezi Y onetim Biltge Kanununun Gerektiginde Kullanilabilecek Sektorler ve Kamu Yatiimlari Genel Midirligi Daire Baskanlig: Biltge ve Gelistirme Daire 2. ef Cumhurbaskanlig: Strateji ve Biige Baskanligt
Genel Miidiirliigiine gnderilmesi ve sonuglanan proje revizyon | Odenekler; Aktarma, Ekleme, Devir ve Iptal islemleri; Yatirim Harcamalarma 2. Frrat Universitesi Performans Programi Birimi Baskanlig1 Biltge ve 3. Sube Mudiri Sektérler ve Kamu Yatirimlari Genel
8 Yatirim Programi Y1l Sonu Islemlerinin iglemlerinin e-bite'de gergeklestirilmesi iliskin hukamleri Performans Programi Birimi | 4. Daire Baskani Miidiirligiine Resmi Yazi Ile Gonderilmesi
Uygulanmas 3. Yatrim Programi Y1l gi Islemlerinin Uygulanmase ve IZkenmesi Hakkinda 5. Genel Sekreter
Genelge 6. Rektor
Cumhurbaskanhgr Strateji ve Bige Baskanliginin yil sonu 15018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 21. ve 23, 1. Frrat Universitesi Strateji ve Biitge Baskanlig1 1 Frrat Universitesi Strateji Gelistirme Firat Universitesi Strateji | 1. Memur 1 Personel Giderlerini Karylama Odeneginden lay lay Yilda 1iskem Inttps /7 wwwfrat edu tr/t
islemlerine iliskin genelgesi ile Hazine ve Maliye Bakanlgmm [ maddeleri Biitge Genel Mdirligi Daire Baskanlig1 Bitge ve Gelistirme Daire 2.5l Kargilanmak Uzere Yedek Odenek Talebinin
duyurularinda belirtilen hikimlere uygun olarak personel 2. Cumhurbaskanh Strateji ve Biltge Baskanlginm Y1l Sonu Ilemleri Konulu |2, Hazine ve Maliye Bakanlin Muhasebat Genel Performans Programi Birimi Baskanlig Bitge ve 3. Sube Mdird Cumhurbaskanh Strateji ve Biige Baskanligs
giderleri ve sosyal givenlik kurumlarina devlet primi Genelgesi Midirlagi Performans Program Birimi |4. Daire Baskant Biiige Genel Midirligine Gonderilmesi
giderlerinde sonraki seneye borg birakilmadan ddenek Usti (3. Hazine ve Maliye Bakanligi Genel Yazilari 3. Firat Universitesi 5. Genel Sekreter
ol Bitge Y1l Sonu Islemerinin harcamalarin, birimler aras: odenek aktarma, kurum ici 6denek | 4. Merkezi Y6netim Bitge Kanununun Gerektiginde Kullamlabilecek 6. Rektor
Gergeklestirilmesi aktarma ve personel giderlerinin karsilma ddeneginden aktarma | Odenekler; Aktarma, EKleme, Devir ve Iptal Iglemleri; Diger Biitge Islemleri:
suretiyle karsilanmas Mali Kontrole lliskin Hakimler
5. Yiksekogretim Kurumlarinin Bitge OdeneKlerinin Birimlere Dagilimi,
Odenck Gonderme Belgelerine Baghnmas ve Kullanilmasma iskin Usul ve
Esaslann 10, maddesi
Strateji Gelistirme Daire Baskanliginm mali hizmetler birimi 1 5018 sayili Kamu Mali Y onetimi ve Kontrol Kanununun 60. maddesi T Frrat Universitesi T Firat Universitesi Strateji_ Gelistirme, Frrat Universitesi_Strateji | 1. Memur T Yazih Gortss Talebi Gelmesi Durumunda Gerekirse Hukuk T Konusuna Gore Hazine ve Maliye Bakanhg, Belirisiz Sire Belirsiz Sure Yilda Belirsiz Sayxda _[rtps/wwaw frat-eauo/v
olarak mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi 2 Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaskan Hakkinda Daire Baskanhigi Stratejik Y onetim Gelistirme Daire 2. ef Miisavirliginin Gorisiinin Alnmasi Gelir Idaresi Baskanhg, Sosyal Givenlik Islem
konusunda st ybneticiye ve harcama yetkililerine gerekli Ynetmeligin 5., 6. ve 27. maddeleri ve Planlama Birimi Baskanlg 3. Sube Mudird Kurumu Baskanhginm Gordsinin Sorulmasi
bilgileri saglamasi ve damismanlik hizmeti sunmas: 2. Firat Universitesi Strateji - Gelistirme 4, Daire Bagkam
Daire Baskanlig1 Bitge ve
‘ N Performans Programi Birimi
g8l Danismantik Hizmetlerinin 3. Firat Universitesi Strateji Gelistirme
Gergeklestirilme: Daire Baskanhg Muhasebe  Kesin
Hesap ve Raporlama Birimi
4. Firat Universitesi Strateji~ Gelistirme
Daire Baskanh g Kontrol Birimi
Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Y onetmelik ve T Devet Arsiv Hizmetleri Hakkmda Yonetmeli T Saystay T Furat Universitesi Strateji_Geligtirme, Frrat Universitesi_Strateji | L Memur Saklama Sirelerinde Belirtilen Sre Yilda Cok Saywda
Yiksekogretim Ust Kuruluglar ve Y iiksekogretim Kurumlari |2, Yiksekogretim Ust Kuruluglar ve Y iksekogretim Kurumlar: Saklama Siireli (2. Hazine ve Maliye Bakanlit Daire Baskanh Evrak Kayt v Destek Gelistirme Daire 2. ef Islem
Saklama Sireli Standart Dosya Plant hikiimlerine uygun okirak [ Standart Dosya Plani 3. Gelir Idaresi Baskanlia Hizmetleri Birimi Baskanli1 Eviak Kayit ve |3, Sube Mudira
muhasebe islem fislerinin, tasimir icmal cetvellerinin, bitge 4. Sosyal Gitvenlik Kurumu Baskanbis Destek Hizmetleri Birimi |4, Daire Bakani
89| Arsiv Hizmetlerinin Y Griimesi -

Kayitlarmin muhafaza edilmesi, yetkilendirilmenis personelin
argve erisimine izin verilmemesi, ic ve dis denetimlerde talep
edilmesi hilinde arsiv evrakimi hazr tutulmas1.

5. Firat Universitesi




